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1 Einleitung

1.1 Untersuchungsinteresse

Verschiedene Nachrichtensendungen vermeldeten im Januar dieses
Jahres die gescheiterte Integration der Turken in Deutschland. Die
Begrindung wurde gleich mitgeliefert: 93% von ihnen heiraten einen
Partner ihrer eigenen Herkunftsgruppe.' Auch in der Vergangenheit waren
Menschen mit Migrationshintergrund im Fernsehen vornehmlich in den
Schlagzeilen der Berichterstattung vertreten. Nachdem auch die Film- und
Fernsehschaffenden entdeckt haben, dass der deutsche Alltag langst
multikulturell ist, gibt es Fernsehserien wie ,Alle lieben Jimmy*, ,Die
Ozdags“ oder die Komddie ,Meine verriickte tlrkische Hochzeit‘. In der
Serie , Turkisch fur Anfanger” zieht nach anfanglichen Widerstanden und
Komplikationen der turkischstammige Polizeikommissar Metin mit der
deutschen Psychotherapeutin Doris zusammen. Beide haben bereits zwei
Kinder und die deutsch-turkische Patchworkfamilie durchlebt allerlei
familiare Konflikte. Gleichermallen unterhaltsam und aufschlussreich wird
mit Klischees gespielt, um sie gleich anschlieend aufzubrechen. Das
bikulturelle Paar Doris und Metin beschaftigt sich fortan mit dem
Durcheinander eines Grol3familienhaushalts, erschwert durch den
Zusammenprall zweier Kulturen. Bisweilen Uberspitzt werden die
interkulturellen Missverstandnisse und das Wegbrechen von Stereotypen
in Szene gesetzt. Mithilfe des ironischen Blicks auf die ungleichen
Charaktere kann die Unterhaltungssendung mehr bieten als Kurzweil, sie
belebt den Dialog, auch uber deutsch-turkische Paarbeziehungen, welche
im Mittelpunkt dieser Arbeit stehen.

Einige meiner Freunde? und Bekannten leben in einer bikulturellen

1 vgl. dazu Berlin-Institut fiir Bevolkerung und Entwicklung (Hrsg.), Ungenutzte
Potenziale, Zur Lage der Integration in Deutschland, Berlin 2009, Seite 7, www.berlin-
institut.org.

2 Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird im Folgenden auch bei nicht
geschlechtsneutralen Begriffen die mannliche Form verwendet. Diese schlief3t die
weibliche Form mit ein.
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Beziehung, was mein Untersuchungsinteresse an diesem Thema
begrindet. Sonderbare Reaktionen im Bekanntenkreis sind an der
Tagesordnung, wenn einer der Partner beilaufig zu erkennen gibt, dass er
mit einer Person anderer kultureller Herkunft zusammen ist. Gesprache
konnen verkrampfte Zige annehmen, nach kurzem betretenem
Schweigen wird das Thema gewechselt oder versucht, nichts vermeintlich
Falsches zu sagen und sich gesellschaftlich korrekt auszudricken.
Warnungen vor dem unberechenbaren Verhalten des Partners oder gut
gemeinte Ratschlage fuhren dabei zum Gefuhl, sich fur die Beziehung
rechtfertigen zu mussen. In demselben Malie laufen ubersteigerte
Bekundungen von Toleranz und Liberalitat einer zwanglosen Unterhaltung
zuwider. Die Umgebung lasst die Paare splren, dass sie nicht deren
Auffassung von Normalitdt entsprechen. Wahrend die einen der
Beziehung keine besonderen Chancen auf Haltbarkeit einrdumen, sehen
die anderen in bikulturellen Paaren ein Modell fir das harmonische
Miteinander der Kulturen und Anzeichen flur Integrationsfortschritte im

multikulturellen Zusammenleben.

1.2 Methodik und Aufbau

Kapitel 1 liefert einen Uberblick (iber die Vielfalt der aufkommenden
Fragen zum Thema der Arbeit. Es wird dargelegt, aus welchen Grinden
deutsch-turkische Paarbeziehungen in dieser Arbeit von besonderem
Interesse sind. Gerade mit tiirkischen Migranten® bringt man die Kluft
zwischen Orient und Okzident in Verbindung, sie stehen fur eine Kultur,
die als fremd erscheint. Aufgrund stattfindender Abgrenzungen sind
deutsch-turkische Paarbeziehungen in der Aullenwahrnehmung meist
Problempartnerschaften, das heifl3t, haufig werden nur die Probleme

wahrgenommen, nicht aber das Gelingen.

3 In dieser Arbeit werden zur besseren Lesbarkeit fiir ,Person mit tirkischem
Migrationshintergrund® auch gleichbedeutende Umschreibungen wie ,turkischer
Migrant®, ,tlrkischstammig®, ,tlrkischer Herkunft®, ,TUrke“ oder turkischerr... ,,
gebraucht.
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In Kapitel 2 werden die verwendeten Begriffe vorgestellt und definiert. Die
Begriffe ,Paar® und ,bikulturell” sind zwar ublich, aber flir das bessere
Verstandnis der vorliegenden Arbeit erklarungsbedurftig.

Es wird aufgezeigt, dass es verschiedene Formen der Paarbeziehung gibt.
Ganz uberwiegend beschaftigt sich die Arbeit jedoch mit Mann-Frau-
Beziehungen, da Homosexualitat in der turkischen Kultur immer noch
stark tabuisiert ist und somit nicht zu erwarten war, dass sich ein
homosexuelles Paar zum Interview bereit findet.

Das Adjektiv kulturell leitet sich von Kultur ab und bedeutet ,von Kultur
gepragt“.* Zum Verstehen des Begriffs bikulturell ist es deshalb zunachst
hilfreich auf den Begriff Kultur einzugehen. Die Definitionen von Kultur
sind aulerst vielfaltig und stehen teilweise im Widerspruch zueinander. Je
nach Wissenschaftszweig und zeitlichem Bezug wird Kultur anders
umschrieben. Im Sinne dieser Arbeit wird eine Definition gewahlt, welche
den Umstand deutlich macht, dass Kultur nicht angeboren ist, sondern
erworben und erlernt wird.

Schliellich ist es noch erforderlich die Begriffe bikulturell, binational und
biethnisch zu konkretisieren und voneinander abzugrenzen. Diese Begriffe
werden des Ofteren nebeneinander und gleichzeitig gebraucht, haben
aber durchaus verschiedene Bedeutungen.

In Kapitel 3 werden verschiedene Ursachen, welche zum dauerhaften
Erfolg einer Paarbeziehung beitragen konnen, beschrieben. Fir die
Stabilitat einer Paarbeziehung sind mancherlei Umstande verantwortlich,
die einerseits in der Personlichkeit der Partner begrindet sind oder auch
in ihrer sozialen Umwelt. Interessanterweise enthalten die beiden
Volksweisheiten ,Gleich und Gleich gesellt sich gern® und ,Gegensatze
ziehen sich an® widerspruchliche Schlussfolgerungen. Gleichzeitig lassen
diese Redensarten aber offen, um welche gleichen oder gegensatzlichen
Eigenschaften es sich handeln soll. Je nachdem, worauf sich die Angaben
beziehen, konnten beide Weisheiten einen wahren Kern haben.

Kapitel 4 veranschaulicht die eingesetzten Erhebungsmethoden und

4 vgl. dazu Wiktionary, Das freie Worterbuch, http://de.wiktionary.org/wiki/kulturell.
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begrindet die Entscheidung fur die Kombination eines Leitfadeninterviews
mit einem geschlossenen Fragebogen. Da es sich um eine relativ kleine
Stichprobe handelt und keine grof3en Datenketten verglichen werden
kbnnen, ist der Einsatz geeigneter Methoden zur Befragung besonders
wichtig.

Kapitel 5 widmet sich ausfuhrlich der Interviewdurchfihrung und der
Auswahl der befragten Personen. Zur Durchfiihrung der Interviews war es
unverzichtbar, sich nicht nur mit Fachliteratur zum Thema
Erhebungsmethoden zu befassen, sondern sich auch umfassendes
Wissen Uuber Paarbeziehungen anzueignen, um die Fragestellungen
einzugrenzen ohne die Offenheit fir Neues zu verlieren.

In Kapitel 6 wird der Versuch unternommen, die aus den Interviews
erzielten Informationen darzustellen und auszuwerten. Die Antworten zu
den Befragungen werden zunachst paarweise zugeordnet. Diese
Vorgehensweise erlaubt es, auf das personliche Empfinden und die
individuelle Lebenserfahrung der Paare néher einzugehen. Darauf folgt
die paarUbergreifende Nutzung des Erhebungsmaterials. Unter
Einbeziehung der Zielsetzung der Arbeit werden die Interviewaussagen in
thematische Bereiche eingeordnet, welche bereits in den theoretischen
Grundannahmen angesprochen wurden.

Abschlieliend erfolgt in Kapitel 7 ein den gewonnenen Erkenntnissen
angemessenes Fazit und ein kurzer Ausblick. Eine Abwagung der
Ergebnisse gibt Aufschluss Uber die innere und &ulRere Situation deutsch-
tirkischer Paare und deren gemeinsames Leben im heutigen

Einwanderungsland Deutschland.

1.3 Leitfragen der Arbeit

Die meisten Menschen streben eine lebenslange glickliche
Paarbeziehung an. Dabei wird die Vertraglichkeit der Partner nicht allein
dadurch bestimmt, welche Charakter- oder Temperamentsmerkmale beide

in die Beziehung einbringen, sondern bemisst sich vor allem an den
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Vorstellungen, welche die beiden von ihrer personlichen Entwicklung und
vom partnerschaftlichen Zusammenleben haben.” Im Elternhaus und
anderen Sozialisationseinrichtungen, zum Beispiel in der Schule oder im
Freundeskreis, lernen die Partner bereits in der Kindheit kulturabhangige
Partnerschaftsleitbilder kennen und erwerben wichtige Grundlagen fur
spatere Wahrnehmungs- und Verhaltensweisen in einer Beziehung.®
Migranten auch der zweiten und dritten Generation sind in ihrem
Sozialisationsprozess durch die Normen und Werte ihrer Herkunftskultur
beeinflusst. Besonders turkischstammige Menschen sind ihrer eigenen
ethnischen Gruppe verhaftet. Die turkische Kultur hat auch bei den
Nachfolgegenerationen noch  einen groBen Anteil an der
Lebensgestaltung. Die Angst vor dem Fremdwerden der eigenen Kinder
kann zu einer traditionsbewussten Erziehung fuhren, in der die eigenen
Normen und Werte gegen die der deutschen Gesellschaft gestellt werden.
Die Betonung der Unterschiedlichkeit zur Mehrheitsgesellschaft durch
traditionelle Elemente wie Familienbindung und Religion fuhrt dazu, dass
eine wertkonservative Haltung oft eine gro3ere Rolle spielt als etwa in den
GroRstadten der Herkunftslander.” Auch soziale Probleme im
gesellschaftlichen Leben fordern den Ruckzug auf die eigenen Traditionen
und die Religion, die fur die Mehrheit der turkischstammigen Menschen
zur eigenen Identitat gehort.?

In der Annahme, dass sich die turkische Kultur von der deutschen
wesentlich  unterscheidet, wodurch spezielle Beziehungsprobleme
entstehen konnen, und gleichzeitig die Paare zur Gestaltung des
Beziehungsalltags besondere Fahigkeiten aufweisen mussen, befasst sich
diese Arbeit vornehmlich mit deutsch-turkischen Paarbeziehungen. Im

Beziehungsverlauf eines deutsch-turkischen Paares erfahren beide immer

5 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, Entwicklung in Partnerschaften, Bern-
Gottingen-Toronto-Seattle 2003, Seite 13.

6 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, Was halt Partnerschaften zusammen? Wiesbaden
2008, Seite 128.

7 vgl. dazu Schiffauer, Werner, Parallelgesellschaften. Wie viel Wertekonsens braucht
unsere Gesellschaft? Fir eine kluge Politik der Differenz, Bielefeld 2008, Seite 44.

8 vgl. dazu Sen, Faruk/Goldberg, Andreas, Turken in Deutschland, Miinchen 1994,
Seite 74.
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wieder, dass sie verschieden sind, verschieden wahrnehmen, empfinden,
denken, handeln und bisweilen verschiedene Bedurfnisse haben, die sich
entgegenstehen. Die Differenz ist Ursache von Irritationen und Konflikten
und durch unterschiedliche kulturelle Sichtweisen wird das problemlose
Miteinander dieser Paare erschwert.

Obgleich die kulturelle Andersartigkeit vor allem unter dem Aspekt der
Probleme deutlich wird, birgt sie auch Potenziale in sich. Deutsch-
tirkische Paare sind in der Lage, durch gelebte Vielfalt Fahigkeiten zu
entwickeln. Sie machen Erfahrungen, stellen Unterschiede und
Gemeinsamkeiten fest und haben die Moglichkeit voneinander zu lernen,
indem sie die kulturelle Pluralitat als Bereicherung empfinden.

In dieser Arbeit werden Einzelfalle aufgegriffen und versucht, an ihnen die
Lebenswirklichkeit deutsch-tirkischer Paare sichtbar zu machen. Zur
Einschéatzung und Beurteilung einer Partnerschaft gebuhrt in erster Linie
das Augenmerk den Akteuren. Sie sind in der Lage, auftretende
Meinungsverschiedenheiten und ihre eigenen Konfliktlésungsstrategien zu
beschreiben, indem sie selbst zu Wort kommen. Anhand von Interviews
wird den Fragen nachgegangen, ob durch die unterschiedlichen
kulturellen Orientierungen Paarkonflikte schon vorprogrammiert sind, wie
sich das Aufeinandertreffen miteinander unvereinbarer Standpunkte oder
Ziele auf die Partnerschaftsentwicklung auswirkt und ob sich den Paaren
durch die verschiedenen Einstellungen eine breite Palette an Ideen und
Konfliktldsungsmaoglichkeiten anbietet.

2 Begriffsbestimmungen

2.1 Das Paar als dauerhafte Zweierbeziehung

Ein Paar sind zwei durch Liebesbeziehung oder auf rechtlicher Grundlage
verbundene, zusammengehorige Menschen.® Ein Paar besteht aus zwei

Individuen, die in personlicher Beziehung zueinander stehen, weshalb der

9 vgl. dazu Wiktionary, Das freie Waorterbuch, http://de.wiktionary.org/wiki/Paar.
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Begriff Zweierbeziehung dieselbe Bedeutung haben durfte.

Im Unterschied etwa zu Nachbarschaftsbeziehungen oder Freundschaften
sind auf Gegenseitigkeit beruhende, dauerhafte Paarbeziehungen
gekennzeichnet durch Inhalte wie Selbst6ffnung, Vertrauen, Bindung und
Intimitat. Als stabilisierendes Element steht die Langzeitperspektive im
Vordergrund.'® In funktionierenden Paarbeziehungen lasst der Glaube an
die Unaufloslichkeit der Beziehung und die emotionale Bindung die Paare
auch schwierige Phasen uberwinden. Die emotionale Bindung kommt in
der Uberzeugung zum Ausdruck, sich auf den anderen verlassen zu
kénnen, selbst gebraucht zu werden und den Partner zu brauchen, sie
umfasst das Gefuhl der Geborgenheit und die Sehnsucht nach
Zweisamkeit.**

Die Bestimmungsmerkmale einer Paarbeziehung und ihr Stellenwert in
derselbigen kénnen individuell mehr oder weniger ausgepragt sein und
Uber die Gesamtdauer einer Beziehung einem Wandel unterworfen sein.
Durch berufliche Umorientierungen, Wohnungswechsel, Krankheit, Geburt
eines Kindes oder andere Einflisse kann sich der Zustand der Beziehung
verandern.*?

Die Partner beeinflussen sich gegenseitig in ihren Handlungsablaufen und
ihrer personlichen Entwicklung, sie erwerben ein Wissen, wie sie mit
alltaglichen Vorkommnissen innerhalb der Paarbeziehung zu verfahren
haben. Es kommt im Lauf der Zeit zur Ausformung von stabilen
Handlungsmustern und Kombinationen von Verhaltensweisen, was zu
einer weitgehenden Routinisierung und Institutionalisierung des
Beziehungsalltags fiihrt.®®* Mit der Institutionalisierung liegt den
Handelnden ein Rahmen vor, der sie anleitet, die gestellten
Anforderungen und Erwartungen zu erkennen, richtig zu beurteilen und
der Situation angemessen zu reagieren.

Ein weiteres wichtiges Merkmal der Paarbeziehung ist die Schaffung einer

10 vgl. dazu Bierhoff, Hans W./Grau, Ina, Romantische Beziehungen, Bindung, Liebe,
Partnerschaft, Bern-Géttingen-Toronto-Seattle 1999, Seite 3ff.

11 vgl. dazu Lenz, Karl, Soziologie der Zweierbeziehung, Wiesbaden 2003, Seite 111.

12 vgl. dazu Bierhoff, Hans W./Grau, Ina, a.a.0., S. 9ff.

13 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0O., S. 215ff.
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eigenen privaten Welt, die fortwadhrend neu ausgestaltet wird.'"* Die
Paarwirklichkeit enthalt geteilte Bedeutungen, Erwartungen, Ziele und
Einschatzungen. Gemeint ist damit die Ausbildung von gemeinsamen
Ansichten Uber ihre Umwelt, das Sparen auf das Auto oder das Planen
der Urlaubsreise, eine eigene Paarsprache mit veranderten Bedeutungen
der  Worter  und Neuschopfungen  wie Kosenamen, ein
Beziehungskalender mit wichtigen Ereignissen im Beziehungsverlauf oder
auch Beziehungssymbole wie Ringe und Fotos.

Vorstellungen Uber diese Wirklichkeit werden durch Erzahlungen aus der
Vergangenheit, gemeinsam Erlebtes und gemeinsame Erfahrungen
gleichsam durch das Schreiben einer eigenen Beziehungsgeschichte
geschaffen. Einzelne Elemente der Beziehungsgeschichte werden verzerrt
wiedergegeben und konnen sogar lediglich aus Mythen bestehen, die
jedoch durch zahlreiche Wiederholungen in Gesprachen Teil der
Paarwirklichkeit werden. Gemeinsamkeiten werden hervorgehoben und
aus einem ,lch und Du“ wird ein ,Wir", die Wirklichkeit der
Zweierbeziehung wird zur eigenen.'” Diese gemeinsame Welt wird im
Ruckgriff auf einen kulturell vorgegebenen Vorrat von Handlungs- und
Deutungsmustern geschaffen. Far  die Untersuchung des
Beziehungsalltags eines Paares ist es deshalb notwendig, auch die
jeweilige Herkunftskultur der Partner zu beriicksichtigen.'®

2.1.1 Formen der Paarbeziehung

Der Begriff Paarbeziehung beinhaltet die Zweierbeziehung ohne sowie mit
gemeinsamem Haushalt ebenso wie die gleichgeschlechtliche Beziehung,
unabhangig von einem gemeinsamen Haushalt oder einer eingetragenen
Lebenspartnerschaft.

In Deutschland ist die Ehe die dominante Form der Paarbeziehung. Sie ist
die rechtlich legitimierte, auf Dauer angelegte Beziehung zweier

14 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0., S. 48.
15 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0., S. 228ff.
16 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.O., S. 50.
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verschiedengeschlechtlicher Personen. Im Jahr 2006 waren 89% der
Paare, die einen gemeinsamen Haushalt fiihren, verheiratet.” Es ware
jedoch unzureichend, nur Ehepaare in der Untersuchung zu
bertcksichtigen. Die Ehe hat ihre Monopolstellung verloren und den
Paaren stehen neue, vielfaltige Beziehungsformen zur Verfiigung, die von
einer Vorstufe bis zur Alternative der Ehe reichen.

In den meisten westeuropaischen Landern lasst sich eine Zunahme der
unverheiratet Zusammenlebenden verzeichnen.!® Das nichteheliche
Zusammenleben muss nicht immer in Zusammenhang mit der
grundsatzlichen Ablehnung einer EheschlieBung stehen. Es kann zur
Auslese bei der Partnerwahl dienen. In den ersten Jahren werden
unerwunschte Merkmale entdeckt, die Partner merken, dass sie nicht
zusammenpassen und vollziehen die Trennung, bevor eine Heirat
Uberhaupt infrage kam. Bei hinreichender Harmonie kénnen
gegengeschlechtliche Paare zu einem spéateren Zeitpunkt den Ubergang
in die Ehe vollziehen. Fir homosexuelle Paare gibt es in Deutschland seit
2001 die Madglichkeit der eingetragenen Lebenspartnerschaft, eine
staatliche Registrierung mit eheahnlichen Rechten und Pflichten.

Zum Erkennungszeichen einer Beziehung zahlt auch nicht mehr das
Zusammenziehen. Berufliche Umstande vermdgen ein Paar an der
Fuhrung eines  gemeinsamen Haushalts  zu hindern, als
Kompromisslosung ziehen sie das Leben in zwei getrennten Wohnungen
vor. Auch ein auf Unabh&ngigkeit ausgerichtetes Beziehungsideal ist
Anlass, die Grindung eines gemeinsamen Haushalts, in dem meist auch
die Geldmittel geteilt werden, abzulehnen. Entscheidend fir den Bestand
einer Paarbeziehung ist die Uberzeugung der Beteiligten, sich in einer
festen Beziehung zu befinden und die Behandlung durch Auf3enstehende
der beiden Personen als Paar.*

Ob man zusammenzieht oder zwei getrennte Wohnungen behélt, heiratet

17 vgl. dazu Statistisches Bundesamt (Hrsg.), Statistisches Jahrbuch 2008, Wiesbaden
2008, Seite 46.

18 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.O., S. 16.

19 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.O., S.88ff.
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oder nicht, getrennt wirtschaftet oder eine gemeinsame Kasse hat, ist in
der Paarbiografie zur Wahimoglichkeit geworden.  Samtliche
Beziehungsformen bestehen nebeneinander und kdnnen im individuellen

Lebenslauf miteinander kombiniert werden .

2.2 Die wandlungsfahige Kultur

,Das Wort ,Kultur® ist aus lateinisch colere (,pflegen®, ,urbar machen®,
»=ausbilden®, vgl. auch ,Kolonie“) abgeleitet und eine Eindeutschung von
lat.  cultura.“®® Kultur  bezeichnet urspriinglich  sowohl die
Bodenbewirtschaftung als auch die Pflege geistiger Guter und ist im
weitesten Sinne alles, was der Mensch selber gestaltend hervorbringt, im
Unterschied zur unberiihrten Natur.?' Dies umfasst einerseits physische
Dinge wie Werkzeuge und Bauwerke, ebenso wie die geistigen
Leistungen der Menschheit wie Musik, Literatur, bildende Kunst, Theater,
Architektur, aber auch die sozialen Organisationsformen, in denen
Menschen zusammenleben.

Hier meint Kultur die Gesamtheit der Lebensvorstellungen einer
Gesellschaft, ihre Wertvorstellungen, ihre Sitten und Brauche. Die
Eigenarten einer Kultur, die Werte, Normen, Verhaltensweisen und
Gefuhlsreaktionen werden von den Erwachsenen auf die Kinder
iibertragen.?? Ein weit gefasster Kulturbegriff beinhaltet mithin die
Lebensweise, die Traditionen, die Wert- und Wissensbestande, die durch
Sozialisation weitergegeben werden. Kulturelle Regelungen und
Ordnungssysteme reduzieren Unsicherheiten und wirken
handlungsleitend, indem sie das soziale Verhalten steuern.

Diverse altere und auch einzelne neuere kulturtheoretische Ansatze
gehen davon aus, dass ein Kultursystem in sich geschlossen und
dauerhaft ist und einer bestimmten Region oder abgrenzbaren Gruppe

20 Wikipedia, Die freie Enzyklopadie, http://de.wikipedia.org/wiki/kultur.
21 vgl. dazu Wikipedia, a.a.O.
22 vgl. dazu Sociolexikon, Das Lexikon, www.socioweb.de/lexikon.
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von Menschen zugewiesen werden kann.  Kultur wird jedoch im
Wesentlichen ,gemacht, dies gilt dann auch fur die Orientierungen,
Deutungen, Normen und Werte, die zusammen eine Kultur
charakterisieren.”> Ankniipfend an diese Uberlegung lasst sich ausfiihren,
dass sich Werte und Normen im Verlauf kommunikativer
Auseinandersetzungen neu bestimmen lassen. Kultur ist demnach ein
offener Prozess des Aushandelns von Bedeutungen.?® Kulturelle
Orientierungen gestalten sich prozesshaft und dynamisch aus und sind
einer standigen Veranderung ausgesetzt. Durch die Gestaltbarkeit und
Wandlungsfahigkeit der kulturellen Bedeutungsproduktion lassen sich
auch Ubergange zwischen sehr unterschiedlich strukturierten Weltbildern
finden und diese in einem Prozess kultureller Neuschopfung aneinander
anpassen.?

Die hier dargelegten Sichtweisen auf Kultur zeichnen sich durch eine
dynamische und heterogene Auspragung aus. Wenn also die Kultur eine
Eigendynamik besitzt, wird das Denken und Handeln nicht allein von der
kulturellen Pragung bestimmt. Die Individuen folgen somit nicht
ausschlieBlich den kulturellen Regeln, die sie wahrend des
Sozialisationsprozesses gelernt haben.?® Sie sind in der Lage, ihre eigene
Situation einzuschatzen und Strategien zu entwerfen, welche auch von
den vorgegebenen kulturellen Mustern abweichen kénnen.?” Normen und
Werte sind hinterfragbar. In bikulturellen Paarbeziehungen konnen die
Modifikation und der Wandel von kulturellen Orientierungsmustern
stattfinden. Indem sich neue kulturelle Bezugssysteme herausbilden,
lassen sich zwischen unterschiedlichen Kulturvorstellungen und
Wertauffassungen Bricken bauen.

Die begrifflichen Annaherungen an den Kulturbegriff haben gezeigt, dass
durch festgelegte Normen und Leitvorstellungen das gesellschaftliche

23 vgl. dazu Schiffauer, Werner, a.a.0., S. 114.

24 vgl. dazu Wimmer, Andreas, Kultur als Prozess, Zur Dynamik des Aushandelns von
Bedeutungen, Wiesbaden 2005, Seite 41.

25 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.O., S. 197.

26 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.0., S. 29.

27 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.O., S. 34.
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Leben strukturiert wird, das Kulturelle regelt die Beziehungen zwischen
den Menschen, wobei der kulturelle Bestand an Orientierungsmustern

veranderbar und durch neue Formen erganzbar oder ersetzbar ist.?®

2.2.1 Die Alltagskultur

Die bisherigen Ausfihrungen zum Kulturbegriff kbnnen den Anschein
erwecken, Kultur sei dem Wesen nach etwas Abstraktes und Beliebiges.
In der erfahrbaren sozialen Wirklichkeit wird Kultur von Menschen
zweifellos gelebt und entwickelt. Allerdings fallt es schwer, im Einzelnen
zu benennen, was genau genommen die eigene Kultur ausmacht. Dies
zeigt sich auch in den Debatten Gber Normen, Kultur und Prinzipien zur
deutschen Leitkultur. Der Begriff kann nicht positiv mit Inhalten gefillt
werden, es wird weniger definiert, was deutsch ist, vielmehr besteht ein
Konsens dariiber, was nicht deutsch ist.”®

Nichtsdestotrotz wird die kulturelle Differenz in der Politik festgeschrieben.
Vorzugsweise in Diskussionen Uber die Aufnahme der Turkei in die
Européische Union werden weniger die 6konomischen, sondern vielmehr
die kulturellen Unterschiede angefiihrt.*

Kulturelle Unterschiede lassen sich vor allem an alltdglichen Handlungen
festmachen. Alltagskultur bezeichnet die Praxisformen, kulturelle
Verhaltensmuster und Lebensstile, Orientierungen und Leitvorstellungen
im Alltag sowie Gegenstande der alltagsbezogenen Kultur im Wandel der
Zeit und beinhaltet ferner die Gebrauche sowie Feierlichkeiten und
Traditionen. Konkret kommt die Alltagskultur an den Orten, an denen
Menschen arbeiten, wohnen und ihre Freizeit verbringen, zum Ausdruck.®
Individuen  handeln zwar aufgrund ihrer abstrakten  Werte,

Wahrnehmungen und Vorstellungen, ihre Aktionen haben aber

28 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.O., S. 227.

29 vgl. dazu Schiffauer, Werner, a.a.O., S. 11.

30 vgl. dazu Gerhards, Jurgen, Kulturelle Unterschiede in der Europaischen Union, 2.
Auflage, Wiesbaden 2006, Seite 58.

31 vgl. dazu Meyers Lexikon online, http://lexikon.meyers.de/wissen/Alltagskultur.
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wahrnehmbare und beschreibbare Folgen.*> Zu den bemerkbaren
kulturellen  Kennzeichen zahlen Dinge wie Essgewohnheiten,
Kleidungsstile, zeitliche Ablaufe, die Art sich zu begrifien,
Religionsaustibung, Ausdrucks- und Verhaltensweisen, Feierlichkeiten
oder das Geflige verwandtschaftlicher Beziehungen.

Ein bestimmtes dominantes Muster kultureller Standards kann in jeder
Gesellschaft ausgemacht werden, Monokulturen sind jedoch eine Fiktion.
Die Handlungsmuster, Verhaltensregeln und Kommunikationsstile kbnnen
innerhalb der Bevolkerung, und zwar innerhalb der einheimischen als
auch der zugewanderten, variieren.®® Eine solche Variation kann etwa
entstehen durch unterschiedliche Teilhabe der Mitglieder der betreffenden
Kultur am sozialen Wandel oder auch bedingt sein durch die Zugehdérigkeit
zu verschiedenen Personengruppen, wie etwa Altersgruppen, soziale
Schichten, Glaubensgemeinschaften, Berufsgruppen, Freizeitcliquen,
Behindertengruppen oder auch Szenegemeinschaften aufgrund der
sexuellen Orientierung.

Dass intrakulturelle Variation zu den Tatbestdnden von Gesellschaften
gehort, belegen die Erklarungsversuche junger Turken in Deutschland,
was sie unter turkischer Kultur verstehen. Darlber, ob bestimmte Werte
wie Ehre, Achtung, Respekt, Religion die turkische Kultur kennzeichnen,
herrscht Uneinigkeit. Die Standpunkte gehen von der Meinung, es gebe
gar keine typische turkische Kultur bis zur Benennung des tlrkischen
Machismo. Am ehesten konnen sie sich noch auf Dinge wie Essen,
Wetter, Klima, die Rolle des Vaters als Familienoberhaupt und den hohen
Stellenwert der Familie einigen. Weiterhin werden die Art der Unterhaltung
und der Hang zur Ubertreibung genannt. Weitgehendes Einvernehmen

herrscht Uber die Ansicht, dass turkischstdimmige Menschen in

32 vgl. dazu Roth, Juliana, Der kulturanthropologische Ansatz fur das interkulturelle
Lernen im Training zum internationalen Management, in: Thomas, Alexander (Hrsg.),
Psychologie und multikulturelle Gesellschaft, Géttingen-Bern-Toronto-Seattle 1996,
Seite 269.

33 vgl. dazu Steinbach, Anja, Soziale Distanz, Ethnische Grenzziehung und die
Eingliederung von Zuwanderern in Deutschland, Wiesbaden 2004, Seite 125.
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Deutschland ihre Werte bewahren und sehr traditionsgebunden sind.

Die Buchautorin Hatice Akyun unterstutzt die Feststellung zur Wichtigkeit
der Familie, in der es um Gemeinschaft geht, jeder gehort jedem, spricht
aber auch so Gewohnliches wie das Nichtbenutzen von Waschlappen an,
da Sauberkeit flieBRendes Wasser bedeutet. Als typisch deutsch
bezeichnet sie, die Kinder konsequent jeden Abend punktlich um acht ins
Bett zu bringen.®

Als allgemeine, immer wiederkehrende Definitionen fur typisch deutsch
sind Punktlichkeit, Zuverlassigkeit, Sauberkeit und Disziplin zu héren. Nun
wird jeder mindestens einen Deutschen®® kennen, der unpiinktlich oder
nicht in der Lage ist, seine Wohnung in Ordnung zu halten, aber dem
seine Familie wichtig ist, und der vielleicht sogar in manchen Dingen
Ubertreibt. Ausfuhrungen Uber mogliche Kulturunterschiede mussen also
in diesem Sinne als grobe Verallgemeinerungen verstanden werden. Die
Grenze einer Kultur zu anderen Kulturen ist nicht eindeutig bestimmbar.
Auch wenn die Nachfolgegenerationen turkischer Migranten durch ihre
Sozialisation stark von den gelebten Traditionen und Praktiken ihres
Elternhauses beeinflusst sind, werden diese nicht einfach zwangslaufig
konserviert. Kulturelle Praxis lasst die Moglichkeit der Veranderung zu,
Gebrauche und Gewohnheiten sind verhandelbar und wandlungsfahig.*’

2.3 Die Begriffe binational, biethnisch und bikulturell

Bei allen drei Begrifflichkeiten handelt es sich im Allgemeinen um eine
unterschiedliche Herkunft der Partner in einer Paarbeziehung.
Kennzeichnend fur die Herkunft sind Besonderheiten wie Geburtsort,

Lebensweise, Traditionen, Sprache oder auch auf’ere Merkmale wie

34 vgl. dazu Aydemir, Yasemin/ Ozdemir, Leyla/Sahin, Suat u. a., in: SPIEGEL SPECIAL
Nr. 6, Turkei, Land im Aufbruch, Hamburg 2008, Seite 84ff.

35 vgl. dazu Akyin, Hatice, in: SPIEGEL SPECIAL Nr. 6, Turkei, Land im Aufbruch,
Hamburg 2008, Seite 74ff.

36 die Bezeichnung ,Deutsche/r* meint in dieser Arbeit ,Deutsche/r ohne
Migrationshintergrund®.

37 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.0., S. 37.
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Haut- und Haarfarbe. Anhand solcher Kriterien lassen sich bestimmte
Zuordnungen vornehmen.

Bei der Bezeichnung binational liegt der Schwerpunkt in der
Unterschiedlichkeit der Nationalitdt, das heil3t in einer Paarbeziehung
besitzen die Partner jeweils eine unterschiedliche Staatsangehorigkeit.
Dies auf3ert sich am deutlichsten durch den Besitz des jeweiligen Passes
eines bestimmten Staates. An die Staatsangehdrigkeit sind verschiedene
Rechte und Pflichten gekoppelt, wie zum Beispiel das politische
Wabhlrecht, die Steuerpflicht oder die Wehrpflicht. Es ist also in erster Linie
ein politischer und rechtlicher Begriff. Die Staatsangehdrigkeit kann
erworben werden durch Geburt, Abstammung oder Einblrgerung.

In einer bikulturellen Paarbeziehung haben die Partner einen jeweils
unterschiedlichen kulturellen Hintergrund, sind jedoch nicht zwingend
unterschiedlicher Nationalitat. Dieser Sachverhalt ist vor allem dann von
Bedeutung, wenn in einer deutsch-tirkischen Beziehung der
turkischstammige Partner in Deutschland eingeblrgert wurde und damit
die deutsche Staatsangehorigkeit besitzt. So sind durchaus
mononationale Paarbeziehungen moglich, in denen die Partner dennoch
unterschiedliche kulturelle Orientierungen aufweisen. Umgekehrt sind
ebenso binationale Paarbeziehungen mdoglich, in denen die Partner
derselben  Kultur angehéren, wenn nur einer der Dbeiden
turkischstammigen Partner die deutsche Staatsangehdrigkeit besitzt. Fur
die Beschreibung der in einer deutsch-tirkischen Beziehung auftretenden
Herausforderungen ist jedoch nicht die Nationalitat entscheidend, vielmehr
bestimmen Faktoren wie Normen, Werte, Lebensstile,
Kommunikationsstile und Verhaltensmuster das Zusammenleben.
Demgemal liegt die Gewichtung des Untersuchungsinteresses auf den
kulturellen  Unterschieden, womit die Bezeichnung bikulturelle
Paarbeziehung den Sachverhalt zweifellos treffend zum Ausdruck bringt.
Dagegen haben Individuen, die eine ethnische Gruppe bilden, die
Vorstellung und die Uberzeugung einer gemeinsamen, inneren

Wesensgleichheit und den subjektiven Glauben an eine gemeinsame
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Abstammung.® Ethnien haben ein starkes Wir-Gefiihl in Verbindung mit
der Ausgrenzung der Nichtdazugehdrigen, der Distanzierung und
Abgrenzung von Fremden, das bedeutet, dass Ethnizitdt die Folge
sozialer Abschliel3ungsprozesse und nicht Ausdruck kultureller Differenz
ist.® Bestimmte Merkmale eignen sich in besonderer Weise fiir ethnische
Grenzziehungen: Hautfarbe, Haarfarbe, Augenform, Kleidung, Ausubung
einer bestimmten Religion und die gemeinsame Sprache. Die Symbole
ethnischer Zugehorigkeit, die relativ beliebig sein kdonnen, dienen der
Abgrenzung zu anderen Gruppen. Mitgliedern einer ethnischen Gruppe
erscheinen ihre eigenen Merkmale als nattrlich und selbstverstandlich,
obwohl sie sozial konstruiert sind.*® Haufig setzen sie ihre
Unterschiedlichkeit in Szene, etwa durch das Tragen einer Tracht,
Betonung eines bestimmten Brauchtums oder andere kulturelle
Alltagspraktiken.** Durch ebensolche Kollektivmerkmale wird die ethnische

Gruppe auch von aufRen als solche wahrgenommen.*?

3 Grundannahmen fur den Beziehungserfolg

Fur den Erfolg von Paarbeziehungen sind bestimmte Mechanismen von
Bedeutung, einzelne Elemente, die wie Zahnradchen ineinandergreifen,
haben eine Wirkung auf das ganze System.

Durch viel gemeinsam verbrachte Zeit und gemeinsamen Raum ergeben
sich eine Fulle von moglichen Konflikten. Die verschiedenen Lebensplane
und Ziele der jeweiligen Partner mussen in Ubereinstimmung gebracht
werden, die Zustédndigkeiten und Aufgaben, die in einer Paarbeziehung
anfallen, mussen festgelegt und verteilt werden. Das Aushandeln der
gemeinsamen Leitlinien und Regeln kann durch verschiedene
Vorstellungen vom Zusammenleben oder von einer Partnerschaft

Uberhaupt zu belastenden Auseinandersetzungen fiihren. Dabei leisten

38 vgl. dazu Steinbach, Anja, a.a.O., S. 21.
39 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.O., S. 41.
40 vgl. dazu Steinbach, Anja, a.a.O., S. 22ff.
41 vgl. dazu Wimmer, Andreas, a.a.O., S. 40.
42 vgl. dazu Steinbach, Anja, a.a.O., S. 22.
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zur Bewaltigung von Meinungsverschiedenheiten gewisse Faktoren einen
positiven Beitrag, andere beeintrachtigen den Beziehungserfolg. Liebe
vermag zwar einen erheblichen Teil zum Glick der Zweisamkeit
beisteuern, ist aber nicht die einzige Erklarung fur die Entwicklung einer
dauerhaften Beziehung.

Entscheidend fur den Erfolg einer Beziehung sind deren Stabilitat und
Qualitat. Wesentliche Hintergrundbedingungen, die uber direkte wie
indirekte Effekte die Stabilitat und Qualitat einer Partnerschaft
beeinflussen kdnnen, sind Merkmale der Partner sowie Kontextfaktoren.
Personlichkeits- und Kontextfaktoren kdnnen Ressourcen bilden, welche
die Bewaltigung von Konflikten erleichtern oder die Paarbindung férdern.*®
Zu diesen Ressourcen zahlen soziale Fertigkeiten, Empathie,
Freundschaftsbeziehungen oder finanzielle Lebensbedingungen.*
Ausschlaggebend fir die Stabilitat einer Paarbeziehung sind Aspekte, die
mit der Vertraglichkeit oder Vereinbarkeit von Zielen, Einstellungen und
Handlungsorientierungen in Partnerschaften zusammenhéngen
beziehungsweise mit der Art und Weise, wie die Vereinbarkeit in der
gemeinsamen partnerschaftlichen Entwicklung fortlaufend ausgehandelt
und stabilisiert wird. Diese interaktiven Prozesse sind abhangig von
kulturellen Rahmenbedingungen wie auch von Aspekten der individuellen
Entwicklung der Partner im Familien- und Lebenszyklus.*

Auch Investitionen materieller und immaterieller Art kommen der
Beziehungsstabilitat zugute.”® Die Zusammenarbeit im eigenen Betrieb,
das eigene Haus, Zeitaufwendungen im Dienst der Beziehungspflege,
gemeinsame Interessen und Freunde, geteilte Erinnerungen und
investierte Emotionen tben einen deutlich stabilisierenden Einfluss aus.
Durch ebensolche partnerschaftsspezifischen Investitionen kommt es tber
die Beziehungsdauer zu einem Anstieg der Partnerschaftsstabilitét.*’

Ein weiterer wichtiger Beitrag zur Beziehungsstabilitat ist die

43 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 18.

44 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 18.

45 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 7 und S. 8.
46 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 247.

47 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 248 und S. 251.
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Beziehungsqualitat. Die Qualitdt einer Beziehung ist zurickfuhrbar auf
Faktoren wie die Zufriedenheit der Partner, Intimitat, Vertrauen und die
emotionale Bindung.”® In dem Begriff der Bindung kommt das Gefiihl der
Verpflichtung gegeniiber dem Partner zum Ausdruck und der Glaube an
die Unaufldslichkeit der Beziehung.*?

Den starksten Beitrag zur Beziehungsqualitat leistet die in der
Partnerschaft erlebte Fairness. Je ausgewogener die Beitrage beider
Partner erlebt werden und je mehr die Beziehung als fair und gerecht
empfunden wird, desto hoher st die Beziehungsqualitat.*®
Ausgewogenheit ist der subjektive Eindruck von erfahrener Fairness, der
dann entsteht, wenn beide Partner feststellen, dass jeder proportional das
aus der Beziehung erhalt, was er seinerseits dazu beitragt. Eine tber den
gesamten Beziehungsverlauf permanente, detaillierte Ausgewogenheit ist
lebensfremd und unerreichbar. Paare haben jedoch die Bereitschaft und
Fahigkeit, durch Lebensumbriiche wie Elternschaft oder berufliche
Veranderungen entstandene Durststrecken durchzustehen.

Eine wesentliche Rolle spielt die Zufriedenheit der Partner in der
Beziehung, sie tbt nicht nur auf die Qualitat, sondern gleichzeitig auch auf
die Stabilitat einen direkten positiven Effekt aus.®* Determinanten fiir die
Zufriedenheit sind die Fairness, ein niedriges Konfliktniveau, eine geringe
Konflikthaufigkeit sowie das Verhalten der Partner wahrend eines
Konflikts.*

Konflikte werden als das Aufeinandertreffen miteinander unvereinbarer
Standpunkte oder Ziele sowie das Vorliegen von Spannungen und
Streitereien zwischen Personen verstanden und sind in engen
Beziehungen unausweichlich. Die Intensitat reicht von geringflgigen

Meinungsdifferenzen bis zu gravierenden Auseinandersetzungen, mit den

48 vgl. dazu Kirchler, Erich/Rodler, Christa/Hdlzl, Erik u. a., Liebe, Geld und Alltag,
Gottingen-Bern-Toronto-Seattle 2000, Seite 60.

49 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 17 und S. 18.

50 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 47.

51 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.O., S. 205.

52 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.0., S. 195ff und S. 203.
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Wiinschen der Partner, ihren eigenen Standpunkt durchzusetzen.>® Wenn
der Konfliktbereich von geringer personlicher Relevanz ist oder der
Konflikt selbst kaum Begleiteffekte hervorruft, wird die Partnerschaft nicht
zwangslaufig belastet. Konstruktive Konfliktstile kdnnen die negativen
Auswirkungen einer Streitigkeit abpuffern. Trotzdem wirken sich
aufgearbeitete oder noch bestehende Konflikte immer auf die weitere
Partnerschaftsentwicklung aus.>

Stabilitat und Qualitat einer Beziehung sind nicht deckungsgleich. Nicht
jede unausgeglichene Beziehung wird vom jeweils unzufriedenen Partner
sofort verlassen. Zwar steigen die Auflésungstendenzen, wenn die
Partnerschaft eine geringe Qualitat aufweist und nicht als befriedigend
erlebt wird, der Trennung konnen jedoch subjektive Hindernisse
entgegenstehen.>® Trennungsbarrieren umfassen Einzelheiten wie
moralische Bedenken, Religion, Furcht vor dem Alleinsein, Deutung der
Trennung als personliches Versagen, erwartete finanzielle Verluste,
Statusverlust oder Verlassen der gewohnten Umgebung.*® Materielle als
auch immaterielle Investitionen gehen im Fall der Trennung verloren oder
erfahren einen deutlichen Wertverlust.”” Aus genannten Griinden lasst
eine langjahrige Beziehung nicht selbstredend auf die groRRe
Gluckseligkeit schliel3en.

Partner, die viel Zeit mit gemeinsamen Unternehmungen verbringen und
sich dabei wohlfuhlen, positiv miteinander kommunizieren, Konflikte
erfolgreich l6sen konnen, einander vertrauen und sich in ihren
Bediirfnissen gegenseitig unterstiitzen, sind gliicklich.®® Sie sind bestrebt,
den gemeinsamen Nutzen zu maximieren und handeln partnerorientiert,
egoistische Wiinsche nehmen zugunsten gemeinsamer Wiinsche ab.>®
Die moderne Vorstellung von Partnerschaft beinhaltet allerdings nicht eine
vollkommene Selbstlosigkeit, sondern die gegenseitige Unterstitzung der

53 vgl. dazu Kirchler, Erich/Rodler, Christa/Holzl, Erik u. a., a.a.0., S. 79.

54 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.O., S. 168ff.

55 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.O., S. 205.

56 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 89ff.

57 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0O., S. 92.

58 vgl. dazu Kirchler, Erich/Rodler, Christa/Holzl, Erik u. a., a.a.0., S. 61.

59 vgl. dazu Kirchler, Erich/Rodler, Christa/H6lzl, Erik u. a., a.a.0., S. 75 und S. 78.
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Partner bei der Verfolgung jeweils eigener Ziele. Ein solches
Partnerschaftsideal unterstreicht die wechselseitige Wahrung und
Anerkennung der Eigenstandigkeit des Partners.®

3.1 Konfliktpotenziale durch auf3ere Einflisse

Paarbeziehungen sind in einen sozialen Raum eingebettet und werden
dadurch beeinflusst. Unzureichende strukturelle Gegebenheiten sowie
individuelle Lebenseinschnitte kdénnen den Beziehungsverlauf
beeintrachtigen.

Der Tod eines nahen Angehorigen, ein Unfall, eine ernste Erkrankung
oder andere schicksalhafte Geschehnisse sind Ursache von
Stresssituationen und Belastungsproben, welchen die Beziehung
ausgesetzt sein kann. Daneben kodnnen beispielsweise unsichere
Einkommensverhaltnisse den Fortbestand einer Beziehung gefahrden.®
Mdogliche Benachteiligungen im Erwerbsleben oder die zwar vereinzelt,
aber durchaus anzutreffenden Zutrittsverbote fir Auslander zu 6ffentlichen
Einrichtungen wie Diskotheken und Gaststatten wirken sich auf das
Konsum- und Freizeitverhalten des Paares aus. Ein Absinken des
Lebensstandards und eingeschrankte Freizeitaktivitaten bedingen eine
Minderung sozialer Kontakte oder eine Einengung derselbigen auf ein
homogenes Milieu. Die Fahigkeit, die eigenen Ziele und Anspriche den
tatsachlichen Mdglichkeiten anzupassen, ist dabei fur die Bewaltigung der
auftretenden Schwierigkeiten und damit fur den Erhalt der Beziehung
unabdingbar.®?

Fremdenfeindlichkeit oder schwierige soziale Verhaltnisse erleichtern eine
deutsch-turkische Partnerschaft nicht gerade, allerdings sind missliche
aullere Begleitumstdnde in jeder Paarbeziehung unausweichlich.
Zuweilen hangt der harmonische Beziehungsverlauf auch von glucklichen

60 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 13.
61 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 9.
62 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 31.
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Flgungen ab, welche den Partnern allzu groRe Widrigkeiten und
Ruckschlage ersparen.

3.1.1 Das Paarnetzwerk

Nicht immer reagieren die Familien eines deutsch-turkischen Paares
gleichermal3en aufgeschlossen auf die Verbindung. Die Familie kann dem
jeweiligen unerwiunschten Partner mit Skepsis und Vorurteilen begegnen,
die Eltern, und zwar die deutschen als auch die turkischen, versuchen
ihren Einfluss bei der Partnerwahl geltend zu machen. Vorrangig
entscheiden dabei Statusfaktoren Uber die Bewertung und Sanktionierung
der Verbindung, insbesondere wenn Heiratsabsichten bestehen. Fur die
Familien ist oft die Bedrohung des eigenen Status wichtiger als die des
heiratenden Verwandten. Eine Heirat bindet nicht nur das Paar, sondern
ganze Verwandtschaftsgruppen aneinander.®®

Vorbehalte auf deutscher Seite sind verknUpft mit einem geringen
Ansehen des turkischstammigen Partners, begrindet durch dessen
vermeintliche Ruckstandigkeit und Intoleranz. Andererseits kann der
deutsche Partner bei den turkischen Eltern Beflrchtungen auslosen, nicht
die gewohnte und erwartete Hilfeleistung, auch spater im Alter, zu
erfahren. Ferner konnen sich die Verwandten gendétigt fuhlen, die
Partnerwahl innerhalb der religiosen Gemeinde zu rechtfertigen oder
gegen ein negatives Bild des Partners anzukampfen.

Der Ruckgriff auf die eigene Familie als Solidargemeinschaft ist im
Zusammenhang mit Problemen jeglicher Art relevant, sie ist von Geburt
an als Netzwerk vorhanden. Treffen zwei Menschen eine allseits
willkommene Partnerwahl, kann sich das Paar der Unterstitzung und
Loyalitat beider Familien gewiss sein. Eine seitens der Eltern nicht
tolerierte Partnerwahl kann Spannungen zwischen ihnen und dem Paar

hervorrufen und schlimmstenfalls den Entzug der Unterstitzung zur Folge

63 vgl. dazu Thode-Arora, Hilke, Interethnische Ehen. Eine Bilanz nach achtzig Jahren
Forschung, in: Judith Schlehe (Hrsg.): Zwischen den Kulturen — zwischen den
Geschlechtern. Kulturkontakte und Genderkonstrukte, Minster 2000, S. 75.



Chancen und Schwierigkeiten bikultureller Paarbeziehungen 22

haben. Ein konflikttrachtiges Verhaltnis zu Eltern und Schwiegereltern und
die damit einhergehenden Auseinandersetzungen zwischen den Partnern
wirken destabilisierend auf die Paarbeziehung.®*

Durch die mangelnde Akzeptanz des missliebigen Partners durch die
Familie oder den Freundeskreis geht dem Paar eine wichtige Ressource
verloren, welche die Bewaltigung von Konflikten innerhalb der
Paarbeziehung erleichtern kann.

Auf der anderen Seite konnen Druck und Zweifel von aul3en die
Paarbindung fordern, indem der Romeo-und-Julia-Effekt zur Geltung
kommt. Als Reaktion auf die Feindseligkeit der sozialen Umwelt ist das
Paar bestrebt, der Umgebung zu beweisen, dass es entgegen aller
Annahmen mustergultig miteinander zurechtkommt und unbeirrbar auch in

Krisenzeiten zusammenhalt.®®

3.1.2 Partizipation am Arbeits- und Wohnungsmarkt

Mit dem Fuhren eines gemeinsamen Haushalts bilden Paare meist auch
eine Wirtschaftsgemeinschaft, aus dem gemeinsamen Einkommen
werden die gemeinsamen Ausgaben bestritten. Vereinbarungen uber die
Verwendung der finanziellen Mittel sind ebenso erforderlich wie die
diesbezigliche Verteilung der Entscheidungskompetenzen. Die Paare
missen fur sich selbst festlegen, wer fur die Verwaltung der Finanzen
zustandig ist, wie die Entscheidungen fir groRere Ausgaben getroffen
werden, bis zu welcher Summe keine vorausgehende Abstimmung
erforderlich ist, was als taglicher Bedarf definiert wird und wer auf welchen
Feldern eine Entscheidungsbefugnis hat. Im Grol3en und Ganzen sollten
durch die Einnahmen die materiellen Existenzgrundlagen und die Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben gesichert sein. Die Einkommenssituation hat
Auswirkungen auf das Paarklima und die Paarinteraktionen, welche
wiederum den Beziehungserfolg beeinflussen.

Das Entstehen einer 0Okonomischen Mangelsituation belastet die

64 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 58.
65 vgl. dazu Thode-Arora, Hilke, a.a.0., S. 71.
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Partnerschaft und fuhrt zu Missstimmung und Uneinigkeit innerhalb der
Paarbeziehung. Eine Kette von negativen Kommunikationsmustern wird
in Gang gesetzt, wiederholte Streitigkeiten und Gereiztheit haben die
Verringerung von Herzlichkeit und mangelnde gegenseitige Unterstitzung
zur Folge.®®

Die Teilhabechancen am Arbeitsmarkt sind fur  tdrkischstammige
Personen deutlich schlechter als far Angehdrige der
Mehrheitsgesellschaft. Die Erwerbslosenquote von Personen mit
turkischem Migrationshintergrund liegt mit 23% mehr als doppelt so hoch
wie die der Bevélkerung ohne Migrationshintergrund (10%).%” Laut der
achten Mehrthemenbefragung in Nordrhein-Westfalen arbeiten mehr als
die Halfte (52%) der turkischstammigen Erwerbstatigen als an- und
ungelernte Arbeiter (Deutsche 29%).°® Im Jahr 2005 betrug das
durchschnittliche Nettoeinkommen Turkischstammiger 1.700 bis unter
2.000 EUR monatlich (Deutsche 2.000 EUR und mehr).®® Bedingt durch
die Branchenverteilung und teilweise fehlende oder geringe
Qualifikationen  sind sie starker als Deutschstimmige den
Konjunkturschwankungen ausgesetzt und von Arbeitslosigkeit bedroht.”
Auch in der Wohnsituation zeigen sich Unterschiede zur deutschen
Bevolkerung. Im Jahr 2006 hatten Personen mit turkischem
Migrationshintergrund durchschnittlich eine Wohnflache von 24,6 m? pro
Person zur Verfuigung, wahrend Deutschstdmmige auf 48,4 m? pro Person
wohnten.” Wegen manchmal geringerer wirtschaftlicher
Leistungsfahigkeit und zum Teil auch wegen diskriminierender
Vermietungspraktiken ist der Zugang zu adaquatem Wohnraum

schwieriger.

66 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.0., S. 33, 34 und 227.
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Bei der achten Mehrthemenbefragung in Nordrhein-Westfalen gaben 50%
der Dbefragten Turkischstammigen an, schon einmal bei der
Wohnungssuche diskriminiert worden zu sein.”
Diskriminierungstendenzen stellte auch eine Testing-Studie in Dortmund
fest. Eine Testperson mit turkischem Namen, die sich Online auf
Wohnungsausschreibungen bewarb, erhielt sehr viel seltener Antwort vom
Vermieter als die Testperson mit deutschem Namen.” Einheimische und
Zuwanderer konkurrieren um die vorhandenen Ressourcen. Haben
Vermieter personliche Vorbehalte gegen Angehorige ethnischer
Minderheiten, konnen sie ohne finanzielle Verluste deutsche Mieter
bevorzugen, wenn es mehr Wohnungssuchende als Wohnraum gibt.

Schlechtere Wohnverhaltnisse oder auch nur die problematische Suche
nach geeigneten vier Wanden - ob der deutsche Partner die Bedenken
des Vermieters zerstreuen kann, sei dahingestellt - sowie eine schlechtere
wirtschaftliche und soziale Lage konnen die Lebensplane eines Paares
durchkreuzen. Unerfullte Erwartungen und Ziele schmaélern die

Zufriedenheit, was sich negativ auf die Beziehungsstabilitat auswirkt.

3.2 Konfliktpotenziale durch die Persdnlichkeit der Partner

Das Gelingen einer Paarbeziehung héngt kaum allein von den Merkmalen
der sozialen und materiellen Umwelt ab, sondern meistenteils von den
Merkmalen und dem Verhalten der Partner. Die Partnerschaftsqualitat und
-stabilitat lassen sich aus verschiedenen personenspezifischen
Merkmalen vorhersagen. Eigenschaften wie geringe Verhaltenskontrolle,
emotionale Labilitdt und Ubersteigerte  Erwartungen an das
Zusammenleben wirken sich destabilisierend aus.” Es besteht eine hohe
Wabhrscheinlichkeit der Nichterfullung irrationaler Anspriche und
Zielsetzungen, Frustration und Unzufriedenheit sind die Folge.
Personliche Fahigkeiten und Beitrage zur Beziehungsgestaltung wie

72 vgl. dazu Stiftung Zentrum fur Turkeistudien (Hrsg.), a.a.0., S. 145.
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gegenseitige Wertschatzung, Teilnahme, Aufmerksamkeit,
Einfihlungsvermégen und Zuwendung sind dagegen Verhaltensweisen,
die ein positives Paarklima beginstigen. Soziales Geschick und
hinreichende kommunikative Fertigkeiten spielen bedingt durch die
Vermeidung von unheilvollen Eskalationen eine mal3gebliche Rolle bei
der L6sung von auftretenden Konflikten und fuhren damit zu einer héheren
Beziehungsqualitat.”

Ungleiche oder gar gegensatzliche Beziehungskonzepte haben
zwangslaufig Diskrepanzen und Missverstandnisse zum Ergebnis, stark
voneinander abweichende Arbeitsmodelle zur Gestaltung der Beziehung

machen das Erreichen von Konsens zwischen den Partnern schwieriger.

3.2.1 Die Religionszugehorigkeit

Paare mit gleicher Konfession weisen eine hohere Partnerschaftsstabilitat
auf als konfessionsheterogame Paare.”® Diskrepanzen in den religiésen
Werten der Partner konnen zu Konflikten fuhren, welche wiederum die
Partnerschaft destabilisieren.

Wahrend die meisten Deutschen dem Christentum angehéren, sind die
Mehrzahl der tirkischstammigen Personen Muslime. Fur die Mehrheit der
Turken in Deutschland ist der Islam Merkmal der Gruppenzugehdrigkeit
und gehdrt zu ihrer Identitdt. Der Rickzug auf die Religion ist zum Teil
eine Reaktion auf soziale Probleme und die in Deutschland erfahrene
Ablehnung.” An dieser Stelle sei jedoch erwahnt, dass auch fur 81,9%
der Birger in der Turkei (Westdeutsche 9,3%, Ostdeutsche 3,8%) die
Bedeutung der Religion fiir die eigene Lebensfiihrung sehr wichtig ist ."®
Ebenso wie die Christen untergliedern sich die Muslime in

unterschiedliche Richtungen, mit unterschiedlichen religiosen Vorschriften

75 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.O., S. 148.
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und Regeln sowie mit unterschiedlichen Graden an Religiositét.”

Etwa jeder dritte Turke in Deutschland ist auch ein praktizierender
Moslem, wobei eine Reihe von Verhaltensregeln unterschiedlich befolgt
wird. Insgesamt halten 89% der turkischstammigen Muslime die
Speisevorschriften ein, 50% der Uber 60-Jahrigen und 13% der 18- bis
25-Jahrigen besuchen regelmaRig die Moschee.®® Fiir die Jiingeren bleibt
die turkisch-islamische Kultur zwar ein zentraler Bezugsrahmen, aber sie
ubernehmen nicht einfach die Glaubenspraxis ihrer Eltern, es zeichnet
sich bei ihnen ein verandertes, eher aufgeklartes Religionsverstandnis

ab.?

3.2.2 Kulturelle Vorgaben und Erwartungshaltungen

Kulturspezifische, sozialisatorisch erworbene Einstellungen und Werte
stellen ein Grundgerust fur das partnerschaftsbezogene Handeln und
Wahrnehmen dar und gehen als Voreinstellungen in die Beziehung ein.®
In der Kindheit erlernte Rollenvorstellungen und individuelle
Sozialisationserfahrungen lassen ein ganz personliches
Beziehungskonzept entstehen, welches als Raster fur das Verhalten und
Erleben in einer Paarbeziehung dient. Dieses Beziehungskonzept
verkorpert die Vorstellungen uber das Funktionieren einer Paarbeziehung
ebenso wie die Erwartungen an verschiedene Bereiche und Rollen
innerhalb der Beziehung und die Einschatzung deren Wichtigkeit.

Gleichartige kulturelle Vorgaben beider Partner ersparen ein Grofteil
Beziehungsarbeit, weil die Notwendigkeit wegfallt, anlasslich zweier
uneinheitlicher Beziehungsmodelle unablassig auf einem gemeinsamen
Verhandlungsweg zu einer Regelung der Zustandigkeiten und

Vereinbarkeit der Einstellungen zu kommen.®* Aufgrund von

79 vgl. dazu Goldberg, Andreas/Halm, Dirk/$en, Faruk, Die deutschen Tirken, Minster
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gemeinsamen Interessen und seltener vorkommendem Wertedissens
kommen ahnliche Partner besser miteinander aus. Eine deutlich positive
Wirkung auf die Beziehungsstabilitat geht von Ahnlichkeit in Einstellungen
und Werthaltungen aus, und zwar im Hinblick auf allgemeine
Einstellungen und geschlechtsrollenbezogene Werte.?*
Einstellungséahnlichkeit fuhrt zu mehr positiven Interaktionen und
verstarkten gemeinsamen Aktivitaten. Sie erleichtert das Erreichen von
Konsens und entscharft dadurch Konfliktpotenziale innerhalb der
Beziehung.?

Menschen, die Uber dieselben Herkunftsbindungen verfligen, haben einen
hoheren Konsens bezuglich ihrer Wertvorstellungen, Lebens- und
Verhaltensweisen, da sie ein gemeinsames Vorverstidndnis haben.
Deutsch-turkische Paare mussen fur die Gestaltung ihrer Beziehung erst
Gemeinsamkeiten finden und neue alltagstaugliche, paareigene Leitlinien
und Orientierungsrahmen schaffen. Differierende Ansichten etwa zu
Umgangsformen kdnnen Ursache fur Missverstandnisse und Disharmonie
sein. FUr den turkischen Partner kann es als unhoflich gelten,
Zartlichkeiten in der Offentlichkeit auszutauschen, oder er kann eine
hohere Tendenz zur Eifersucht aufweisen. Der deutsche Partner hegt
dadurch die Vermutung, dass der turkische Partner nicht zu ihm steht oder
fuhlt sich eingeengt. Desgleichen kénnen die Standpunkte in Bezug auf
die Bekundung der Wertschatzung der Familien grundlegend auseinander
gehen. Weiterhin vermag ein etwaiger hdherer Verdienst der Frau beim
turkischen Mann am Selbstwertgefihl zehren.

Im Idealfall findet im Beziehungsverlauf eine Angleichung der
Einstellungen und Verhaltensmuster statt. Bei zu grof3en weiterhin
bestehenden Diskrepanzen besteht die Gefahr der Beziehungsauflosung.
Unterschiedliche Einstellungen der Partner bezuglich normativer
Vorstellungen und generalisierter Erwartungshaltungen zum Funktionieren

einer Beziehung gelten als Risikofaktoren fiir eine Trennung.®®

84 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.0., S. 224.
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Chancen und Schwierigkeiten bikultureller Paarbeziehungen 28

Bemerkenswert ist der Umstand, dass fur eine gelingende Paarbeziehung
die von den Partnern wahrgenommene und nicht tatsachliche
Ubereinstimmung der Einstellungen und Werthaltungen ausschlaggebend
ist. Eine hohe subjektive Einstellungséhnlichkeit steigert die
Partnerschaftszufriedenheit und hat einen positiven Effekt auf den
Beziehungserfolg, bedingt durch ein verringertes Konfliktniveau sowie ein
weniger destruktives Konfliktverhalten.?’

3.2.2.1 Kollektivismus oder Individualismus

Die deutsche und die turkische Kultur lassen sich idealtypisch
unterscheiden, indem die turkische Gesellschaft als kollektivistisch und
die deutsche als individualistisch charakterisiert wird.2,

Kollektivismus beinhaltet das Geflhl, fir eine groéfere Gruppe von
Menschen mitverantwortlich zu sein, und die Empfanglichkeit fir den
Einfluss der Gruppe auf das eigene Leben, sei es bei der Berufs- oder
Partnerwahl. Das Bestreben, personliche Ziele und Interessen mit den
Bedirfnissen der Gruppe in Ubereinstimmung zu bringen sowie die
Bereitschaft, eigene Ressourcen mit der Gruppe zu teilen, stehen im
Vordergrund.®

Individualismus unterstreicht die Verfolgung eigener Interessen und Ziele,
Autonomie und Selbstverwirklichung stehen im Vordergrund. In erster
Linie wird Verantwortung fur sich selbst und die eigene Kernfamilie
ibernommen.%

Die durchschnittliche HaushaltsgroRe von Tirkischstdmmigen mit 3,2
Personen (Deutsche 2,0 Personen) sagt wenig Uber die Familienbindung
aus. Die GroRRe des Haushalts liegt mitunter an der héheren Kinderzahl
und deren Altersstruktur. Rund 28% aller Turkischstdmmigen (Deutsche

87 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.0., S. 223, S. 224, S. 288.
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12%) sind unter 15 Jahre alt und dirften dadurch noch im Haushalt der
Eltern wohnen. Aussagekraftiger fur die starke familidre Einbindung ist die
geringe Anzahl an Einpersonenhaushalten von 15,6% (Deutsche 38,9%)
und die relativ hohe Anzahl an Mehrgenerationenhaushalten von 2,0%
(Deutsche 0,7%).%

Das Familienleben der Deutschen ist vor allem an der Kernfamilie
ausgerichtet. Die Kernfamilie besteht aus den beiden Partnern und den
eigenen Kindern beziehungsweise dem eigenen Kind. In diesem
Beziehungsgeflige sind personliches Gluck, Partnerschatft,
Selbstbestimmung und Selbstandigkeit vorrangige Werte. Bei Migranten
dagegen hat der weitere Familienverband mehr Gewicht, Autoritdt und
Respekt vor den Alteren spielen eine groRere Rolle, auch die Erwartung
beziehungsweise die Verpflichtung zu wechselseitiger Unterstltzung ist
starker ausgepragt.”

Ein  individualistisches  Beziehungsideal beinhaltet hauptséachlich
romantische Liebe und Zweisamkeit des Paares, ein weit gespanntes
Beziehungsnetz von Verwandten mit deren Mitspracherecht im Alltag ist
nicht erstrebenswert. Die allumfassende Teilnahme und Fursorge der
Familienmitglieder des turkischen Partners kdnnen auf deutscher Seite
schnell als Einmischung ins Privatleben verstanden werden. Das Teilen
von Ressourcen wie Zeit, Arbeitskraft und finanziellen Mitteln wird vom
deutschen Partner als Vernachlassigung der eigenen Kernfamilie
aufgefasst. Umgekehrt legt der turkische Partner das in seinen Augen
distanzierte Verhalten seines deutschen Partners moglicherweise als
Egoismus und Rucksichtslosigkeit aus. Solcherlei unterschiedlichen
Verantwortungs- und Verpflichtungsbereiche, die sich aus den
verschiedenen Auffassungen von Familie ergeben, konnen in einer
Beziehung leicht zu Konflikten fuhren.

Zugleich lasst sich ein zu hoher Selbstverwirklichungsdrang nur schwer
mit den Verpflichtungen innerhalb einer Paarbeziehung vereinbaren und

ist dem Gelingen derselbigen eher abtraglich. Eine hohe Betonung beider

91 vgl. dazu Berlin-Institut (Hrsg.), a.a.0., S. 27.
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Partner der Aspekte Autonomie und Individualitat geht mit einer
Reduzierung der Beziehungsqualitat einher, wahrend eine hohe Betonung
des Aspekts der Gemeinsamkeit die Beziehungsqualitat steigert.%®

3.2.2.2 Vorstellungen tber die Geschlechterrollen

Mit dem Zusammenleben eines Paares ergibt sich eine Reihe von
anfallenden Aufgaben der Alltagsorganisation, fir die Regelungen zu
treffen sind. Nicht nur die Zustandigkeiten fir die verschiedenen
Aufgabenbereiche im Haushalt missen festgelegt werden, auch die
Frage, wer in welchem Umfang durch Erwerbsarbeit fir das Einkommen
sorgt, bedarf einer Einigung. Idealerweise stimmen die Partner in ihren
Vorstellungen Uberein. Mit geschlechtsspezifischen Vorgaben als
Orientierungsfunktion sind manche Dinge schon festgeschrieben und es
gibt weniger auszuhandeln. Ubereinstimmung oder zumindest Ahnlichkeit
beider Partner in der Geschlechterrollenorientierung tbt einen positiven
Effekt auf die Beziehungsstabilitat aus.®*

Die Orientierung Uber die Geschlechterrollen bewegt sich zwischen den
Polen Modernitdt und Traditionalitdt und bezeichnet individuelle
Vorstellungen dartber, welche Rollen und Verhaltensweisen den beiden
Geschlechtern  zugeordnet  werden  sollen. Eine traditionelle
Rollenorientierung ist verbunden mit der Beflrwortung der mannlichen
Ernadhrerrolle und der weiblichen Zustandigkeit fir hausliche Tatigkeiten
und Kinderbetreuung.®® Die Verteilung der gegenwértigen und zukiinftigen
Aufgaben ohne geschlechtsspezifisches Arbeitsteilungsmuster gilt als
egalitare und moderne Rollenorientierung.®

Das westlich gepragte Modell von Modernitat geht von einer
Gleichsetzung von Emanzipation mit Berufstatigkeit aus. Laut einer
Integrationsstudie aus dem Jahr 2009 liegt die Hausfrauenquote bei

93 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.O., S. 83.
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tirkischstammigen Personen fast zweieinhalomal héher (48%) als bei
Deutschen (20%).”” Diese Zahlenangaben sprechen fiir ein
Beziehungskonzept innerhalb der tirkischstammigen Bevolkerung mit
stark getrennten Geschlechterrollen hinsichtlich der Erwerbsarbeit. Bei
einem Vergleich dieses Befundes mit der Erwerbstatigenquote aller in
Deutschland lebenden Mutter mit Kindern unter 15 Jahren von rund 54%
ergibt sich ein anderes Bild.?® Danach bleibt etwas mehr als die Halfte der
Mutter mit Kindern unter 15 Jahren zu Hause. Hinsichtlich der Tatsache,
dass in mehr als doppelt so vielen Haushalten turkischstammiger Familien
(63,3%) Kinder leben als in den Haushalten deutscher Familien (29,5%)%,
wird die Aussagekraft der Zahlen bezuglich Modernitdt und Emanzipation
relativiert.

Durch strukturelle Zwange ist die Wahlmdglichkeit zwischen Beruf und
Hausarbeit nicht immer vorhanden und das faktische Verhalten tendiert
auch bei deutschen Paaren starker zum traditionalen Pol als die
Einstellungen. Der Abstand zwischen dem Wunsch, dem Beruf
nachzugehen, und der tatsadchlichen Mdglichkeit wachst mit jedem Kind,
die Verkntpfung von Erwerbsarbeit und familialem Alltag wird erschwert.
Daneben sehen nicht alle Frauen eine aul3erhdusliche Beschaftigung als
wichtigen Bereich der Personlichkeitsentwicklung und bevorzugen ein
Engagement in Heim und Garten. Traditionell eingestellte Frauen haben
geringere Anspriche an die Mithilfe der Manner und dadurch eine hdhere
Beziehungszufriedenheit.

Gemeinhin steigt mit zunehmender Beteiligung des Mannes an der
Hausarbeit die Beziehungsstabilitait an.'® Die steigende Stabilitat ist
zuruckfuhrbar auf die erhohte Partnerschaftszufriedenheit der Frau, die
sich von ihrem Partner durch die von ihm dbernommenen Tatigkeiten
unterstutzt fahlt und mehr Fairness wahrnimmt. Viel sagend ist dabei,
dass die Auswirkung der hauslichen Arbeitsteilung von der
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Geschlechtstypik der Arbeiten abhangt. Die Erledigung eher weiblicher
Arbeiten durch den Mann destabilisiert die Beziehung.!®* Uber die Griinde
fur diesen Umstand sagt die derzeitige Forschung wenig aus. Die
Destabilisierung kann mit der Abnahme der Zufriedenheit der Manner
zusammenhangen, deren Selbstwertgefiihl durch die Ubernahme der als
weiblich klassifizierten Arbeiten wie Saubermachen, Waschen und Nahen
in Mitleidenschaft gezogen wird. Nicht ausgeschlossen ist auch die
unvollstandige Loslosung vieler Frauen von Uberkommenen Bildern von
Mannlichkeit, welche eine nachlassende Attraktivitat der putzenden und
flickenden Hausméanner suggerieren.

In deutsch-turkischen Paarbeziehungen kann es zu Konflikten kommen,
wenn einer der beiden Partner stark getrennte Geschlechterrollen erwartet
und der andere Partner von einer Angleichung der Geschlechterrollen
ausgeht. Die differierenden Partnerschaftsmodelle erfordern ein hoheres
MaR an Kommunikation, um eine Ubereinkunft zur paarinternen
Arbeitsteilung zu erreichen. Nur wenn beide Partner zu einer traditionellen
Geschlechterrollenorientierung tendieren, wirkt sich die Zustandigkeit der
Frau fur hausliche Tatigkeiten und die Rolle des Mannes als
Alleinverdiener positiv auf die Partnerschaftszufriedenheit aus.**

3.3 Die paarinterne Kommunikation und Interaktion

Kommunikations- und Interaktionsstrukturen innerhalb der Partnerschaft
stellen eine zentrale Determinante fir den Partnerschaftserfolg dar. Die
Probleml6sung durch Prozesse der wechselseitigen Abstimmung verdient
hinsichtlich der Qualitat und Stabilitat von Partnerschaften besondere
Beachtung, zumal selbst hochzufriedene Beziehungen keineswegs
problemfrei sind. Die Harmonisierung von Erwartungen, Erfahrungen und
Verhaltensweisen erfordert in der Paarbeziehung einen hohen
Kommunikationsbedarf.

101 vgl. dazu Arradnz Becker, Oliver, a.a.0., S.240.
102 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 240ff.
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Die Form der Kommunikation bildet die Basis fur gelungene Gesprache
Uber das alltdgliche Erleben und stellt somit eine entscheidende
Voraussetzung fur Verstadndnis und Vertrautheit dar. Verstandnis erhoffen
sich die meisten Menschen in einer Partnerschaft, auch weil sich Konflikte
leichter vermeiden lassen, wenn sich die Partner verstehen und wissen,
wie der andere handeln wird und bestimmte Dinge bewertet.!®® Das
Wissen Uber den Partner ermoglicht die plausible Deutung seines
Verhaltens und vermittelt eine gewisse Handlungssicherheit im
Beziehungsalltag. Vermittels Kommunikation entsteht auch die paareigene
private Sinnwelt, welche die Gemeinsamkeiten der Partner betont. Auf
diese Weise tragt die Kommunikation indirekt zum Beziehungserfolg bei,
da schon die bloRRe Fiktion von Gemeinsamkeiten ausreicht, Beziehungen
zu stabilisieren.

Die Paarinteraktion beinhaltet die Kommunikation und das aufeinander
bezogene Handeln. In der allgemeinen Beziehungsgestaltung, aber auch
im Umgang mit Problemen findet eine Wechselwirkung zwischen den
Partnern statt, sie agieren, reagieren und beeinflussen sich gegenseitig.
Gunstige Formen der alltaglichen Paarkommunikation und -interaktion wie
Aufmerksamkeit, empathisches Zuhdren, gegenseitige Unterstitzung,
Kommunikation Uber Kommunikation und emotionale Zuwendung dienen
der Beziehungspflege, steigern die Zufriedenheit und haben damit
vorteilhafte Auswirkungen auf die Beziehungsqualitat und -stabilitat.**
Kommunikationsprobleme werden haufig als Trennungsgrund genannt,
ohne ausreichende kommunikative Fertigkeiten fehlt die Grundlage zur
Bewaltigung von Konflikten.'®®  Zwischen Interaktionsstilen und
Paarkonflikten finden Wechselwirkungen statt. Die Haufigkeit, die
Tragweite und die Art der Bewadltigung von Konflikten stehen in

106

Abhangigkeit vom Paarinteraktionsstii und umgekehrt. Zwischen

gluicklichen und unglicklichen Paaren zeigen sich deutliche Unterschiede

103 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 22.
104 vgl. dazu Arradnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 165 und S. 195.
105 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 141 und S. 148.
106 vgl. dazu Arradnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 199.
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im Interaktionsverhalten.

Das Konfliktverhalten der Partner erlaubt mehr als andere Facetten des
Verhaltens Rickschlisse auf den spéteren Beziehungserfolg. FUr die
Bewaltigung von Krisen sind verschiedene Arten von Konfliktverhalten
auszumachen: das Vermeiden von Konflikten, konstruktive und destruktive
Konfliktstile.

Konfliktvermeidende Paare lassen sich Zeit und warten ab, dass sich die
Situation bessert. Sie haben eine geringe Bereitschaft zur Thematisierung
von konflikttrachtigen Themen, die Bedeutung von Konflikten wird herab-
gespielt und Auseinandersetzungen werden gezielt vermieden. Die
Konfliktvermeidung spielt in Bezug auf die Beziehungsstabilitat eine
ambivalente Rolle. Sie wirkt lediglich bei den Mannern stabilisierend.’
Frauen neigen eher zu einem pragmatischen Beziehungsmodell und
sehen den Tatsachen ins Auge. Sie schatzen die Zufriedenheit und
Beziehungsstabilitdt geringer ein als Manner und auch die Initiative zu
einer Trennung geht oOfter von ihnen aus. Das Missverhéltnis in der
Einschatzung der  eigenen Partnerschaft  deutet auf ein
Wahrnehmungsdefizit der Manner hin, die ihre eigene Partnerschaft
schonfarben.’®® Manner scheinen eine andere Vorstellung von der Art der
Konfliktlosung zu haben als Frauen. Bekanntermaflen werden Manner
haufig vom Trennungswunsch ihrer Partnerin vollig tberrascht.

Eine funktionale Bewaltigungsform von Krisen sind konstruktive
Konfliktstile. Sie wirken positiv auf die Beziehungszufriedenheit und
-stabilitat.**® Durch Kommunikation statt Konfliktvermeidung versuchen die
Partner die im Raum stehenden Schwierigkeiten aus dem Weg zu raumen
und halten bei Meinungsverschiedenheiten nach Kompromissen
Ausschau. Sie sprechen Probleme aktiv an mit dem Ziel der Verbesserung
der Partnerschaft. Partner mit hoher Konfliktiosungskompetenz fihren

Auseinandersetzungen mit kontrollierten Emotionen, Geduld, aktivem

107 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 304.

108 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 277 und Brandtstadter, Jochen/Felser,
Georg, a.a.0., S. 11.

109 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 195.
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Zuhoren, gegenseitigem Respekt und einer sachlichen Darstellung des
eigenen Standpunkts. Sie haben die F&ahigkeit, Eskalationen zu
vermeiden, indem sie die Situation durch Humor oder Zuwendung
entscharfen. Selbst nach einer Zuspitzung des Streits unternehmen sie
den Versuch, die kritische Situation abzukihlen und den angerichteten
Schaden zu reparieren.

Dahingegen verringern destruktive Konfliktstile die
Beziehungszufriedenheit und die Beziehungsstabilitat.**° Paarkonflikte
beeintrachtigen vor allem dann die Partnerschaft, wenn beide Partner
nicht in der Lage sind, diese konstruktiv zu l6sen oder wenn sich
verstarkte destruktive Verhaltensweisen zeigen.'** Paare mit Defiziten in
der Konfliktlésungskompetenz zeigen wahrend einer Auseinandersetzung
schadliche  Verhaltensweisen  wie Feindseligkeit, Verachtung,
Herabwirdigung oder pauschale und verletzende Kritik an der Person. Im
Verlauf der Auseinandersetzung verstricken sich die Partner in negative
Reaktionsschemata, ein Wort gibt das andere, der Streit findet kein Ende.
Die Paare haben Schwierigkeiten, sich aus diesem eskalierenden
negativen Zirkel zu 16sen und wieder positive Interaktionen aufzunehmen.
Weil die Erarbeitung von Problemlésungen unterbleibt, besteht in der
Folge die Gefahr, dass Konflikte chronisch werden und immer wieder
auftreten.

Letztendlich hat das destruktive Umgehen mit Konflikten Auswirkungen
auf die Paarinteraktionen. Als Reaktion auf die Unzufriedenheit in der
Beziehung zeigen die Partner auch im Alltag negative Interaktionsweisen
wie emotionale und physische Distanzierung vom  Partner,
Vernachlassigung oder Ignorierung des Partners. Sie reden weniger,
haben weniger Zeit fureinander und tragen Beschwerden ohne
Ldsungsvorschlage vor. Eine aulRerst dysfunktionale Interaktionsform ist
korperliche Gewalt in der Beziehung. Die durch negative Interaktionsstile
bewirkte Abnahme der Zufriedenheit und Beziehungsqualitat lasst die

110 vgl. dazu Arranz Becker, Oliver, a.a.0., S. 195.
111 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 286.
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Partner an die Auflésung der Beziehung denken.**?

Die Partner konnen jeweils unterschiedliche Kommunikations- und
Interaktionsstile  pflegen.  Destruktiv  eingesetzte = kommunikative
Fertigkeiten eines Partners konnen eine Paarbeziehung auch
destabilisieren. Sarkasmus zur falschen Zeit wirkt Gberheblich und
verletzend, der andere zieht sich zuriick und mauert. Einvernehmliche
Konfliktlosungen sind am wahrscheinlichsten, wenn beide Partner

mitspielen und eine Eskalation vermeiden.

3.4 Entwicklungschancen fur die Partner und ihre Beziehung

In Befragungen werden als subjektive Trennungsgriinde nicht nur
mangelnde Ubereinstimmung der Interessen genannt, sondern auch
Langeweile und Routine.'™® Ohne ein Mindestmaf? an Ubereinstimmung
der Vorstellungen von einer gemeinsamen Lebensfihrung ist die
Partnerschaft von vornherein zum Scheitern verurteilt, andererseits
wiunschen sich die wenigsten eine lebenslange Beziehung, die von
Routine und Langeweile gepragt ist. Einerseits tragen Routinen wesentlich
zur Entlastung einer Paarbeziehung bei, sie erlauben eine Freisetzung
von Handlungspotenzialen, die der Beziehung zugute kommen kodnnen,
andererseits scheint der Beziehungsalltag ein Balanceakt zu sein, in dem
es weder zu viel noch zu wenig Routinen geben sollte.**

Deutsch-turkische Paare mussen erst Gestaltungsstrategien fiur die
Strukturierung des Alltags entwickeln, weshalb sich Routinen erst viel
spater als bei monokulturellen Paaren einstellen. Auch nach der
gelungenen Strukturierung bleiben immer Fragen offen, die nicht den
Ereignisbereich des taglichen Lebens betreffen und nach einer
Erlauterung und Abstimmung verlangen. Die Beziehung behélt auch tber

lange Zeit eine Lebendigkeit und im besten Falle eine positive Spannung.

112 vgl. dazu Arrdnz Becker, Oliver, a.a.0., S. 285.
113 vgl. dazu Brandtstadter, Jochen/Felser, Georg, a.a.0., S. 12.
114 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0., S. 217.
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Wenn mehrere Handlungsmodelle, Lebensarten und Umgangsformen in
Erscheinung treten, erweitert sich der Umfang der Beziehungsarbeit. Die
Andersartigkeit des Partners, seine Erwartungen an den anderen und
seine Art, mit bestimmten Dingen umzugehen, kdnnen den Gleichklang
innerhalb der Beziehung stéren. Als Antwort auf die Hemmnisse ist ein
deutsch-turkisches Paar gezwungen, Prinzipien und Gepflogenheiten zu
hinterfragen. Die Unterschiedlichkeit ist fir sie Beweggrund, Varianten in
der eigenen Lebensfihrung zuzulassen. Sie entwickeln eine eigene
Paarkultur, indem sie Beziehungsmuster neu erfinden und ihre
Handlungsmaoglichkeiten erweitern.

Desinteressierte Sprachlosigkeit und Verschlossenheit sind
Vorgehensweisen, die beim Umgang mit Differenz und damit zur
erfolgreichen Entwicklung der Partnerschaft deplatziert sind. Um sich von
den vordefinierten Verhaltensmustern zu lésen, bedarf es des regen
Informationsaustausches zwischen den Partnern und der gegenseitigen
Verstandigung. Deutsch-turkische Paare sind von Beginn der Beziehung
gefordert, umfangliche Diskussionen zu fiihren, dem anderen seinen
eigenen Standpunkt begreiflich zu machen und grundlegende Einzelheiten
der Beziehungsfuhrung zu kléaren. Sie sind sich der Notwendigkeit der
intensiven Kommunikation schon zu Zeiten bewusst, in denen
monokulturelle Paare sich noch in volliger Harmonie wahnen. Ist die erste
Phase der Beziehung Uberstanden, ist die Wahrscheinlichkeit einer
stabilen Beziehung groRRer, da die Partner im Gegensatz zu ihren
monokulturellen Pendants viele Probleme bewusst reflektiert und
konstruktiv geldst haben. Krisen sind nicht nur ein Ungliick, sondern auch
eventuell Vorboten anstehender Entwicklungen. Die Paare machen
frihzeitig die Erfahrung, dass sie Schwierigkeiten gemeinsam tberwinden
kbnnen, ohne den Bestand der Beziehung zu geféahrden.

In der Notwendigkeit neuer Lésungen liegen auch Chancen, die Partner
kbnnen sich gegenseitig in der jeweils anderen Richtung beeinflussen.
Der turkische Partner kann sich ein Stick weit von seiner Familie

emanzipieren, mit deren Nahe und Anteilnahme schliel3lich auch eine
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gewisse Kontrolle einhergeht. Der deutsche Partner kann
Beziehungsratgeber, die den Anspruch auf Selbstverwirklichung
Uberbetonen, links liegen lassen und Individualitat und Verpflichtung
gegenuber der Familie und dem Partner leichter miteinander verbinden.
Des Weiteren kann im Beziehungsverlauf eine Anpassung der
Geschlechterrollenorientierung beider Partner stattfinden. Die Verteilung
der Last der Ernadhrerrolle auf vier Schultern bietet dem bisher traditionell
eingestellten Partner einen vielleicht willkommenen Ruckhalt, denkbar ist
auch, dass sich ein Partner nicht der Doppelbelastung durch Erwerbs-
und Hausarbeit aussetzen will. Die Partner haben die Moéglichkeit, bisher
Unbewusstes wahrzunehmen. Die Konstellation einer deutsch-turkischen
Beziehung macht erkennbar, dass Geschlechterrollen kulturspezifische
Konstrukte sind und nicht naturgegeben.™*® Angesichts dieser Erkenntnis
ist es wahrscheinlich, dass sich eher der traditionelle an den egalitaren
Partner angleicht. Die Partner kbnnen eine Beziehungskultur entwickeln,
in der die vorgegebenen Geschlechterrollen ihre Bedeutung verlieren und
sich neue Lebensformen einspielen.’*® Das kulturell vorgegebene Mosaik
wird angepasst, die Partner entscheiden selbst, welche Steinchen sie
entnehmen, einbauen oder zu anderen Mustern zusammenfiigen.

Auch wenn kulturelle Vielfalt eine Quelle fur Kreativitat und Innovationen
ist, erfordern solche Anpassungsprozesse ein hohes Mald an Vertrauen.
Die Aneignung von Gelassenheit im Umgang mit offenen Fragen und die
Gewdahrung von  Freiraumen fur den Partner fordern die
Improvisationsfahigkeit, denn nicht immer kommt es zur Ausarbeitung von

Patentlosungen.

3.4.1 Interkulturelles Lernen

Wenn Personen mit unterschiedlichem kulturellen Hintergrund, das heif3t
unterschiedlichen Sichtweisen, Werten und Normen, aufeinandertreffen,

115 vgl. dazu Larcher, Dietmar, Die Liebe in den Zeiten der Globalisierung,
Klagenfurt 2000, Seite 134.
116 vgl. dazu Larcher, Dietmar, a.a.0., S. 222.
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ist interkulturelles Lernen maoglich.

Interkulturelles Lernen ist ein vertiefter Prozess der Selbst- und
Fremderkenntnis. Wenn eine Person bestrebt ist, im Dialog und Umgang
mit Menschen einer anderen Kultur einen gemeinsamen Handlungs- und
Redezusammenhang herzustellen, das fremdkulturelle
Orientierungssystem in das eigene zu integrieren und wiederum
anzuwenden, findet interkulturelles Lernen statt.""’ Interkulturelles Lernen
fordert das Verstandnis fur die eigene Kulturverhaftung und den kritischen
Umgang mit Stereotypen und Vorurteilen, Situationen konnen aus
unterschiedlichen Sichtweisen analysiert werden.

Generalisierungen uber besondere Zusammenhange zwischen Personen
und deren Eigenschaften auf alle Personen, die einer bestimmten Gruppe
zugeordnet werden, also zum Beispiel ,die Turken® oder ,die Deutschen®,
sind  vereinfachende Vorstellungen, die dazu dienen, den
Komplexitatsgrad der Umwelt zu reduzieren.''® Stereotypen als hilfreiche
Kategorisierungen gliedern die Welt und machen sie Uberschaubar. Sie
sind aber auch rigide, fehlerhaft und Ubergeneralisiert. Zum Verstehen
einer fremden Kultur kdnnen Vorurteile hilfreich sein, wenn sie kritisch
betrachtet und gegebenenfalls korrigiert werden.

Bei der interkulturellen Kommunikation bringen die Gesprachspartner
Aspekte aus verschiedenen Kulturbereichen ein. Unterschiedliche
kulturspezifische Kommunikationsnormen erschweren das gegenseitige
Verstehen und erzeugen bei den Kommunikationspartnern diffuse
Unsicherheit.""® Interkulturelles Verstehen bedeutet die Uberwindung der
Kulturgebundenheit und muss auf Gegenseitigkeit beruhen, um effektiv zu
sein.'®

Kommunikation gilt als erfolgreich, wenn in einem Gesprach der

117 vgl. dazu Winter, Gerhard, Interkulturelle Kommunikations- und Lernforschung in
historischer Perspektive, in: Thomas, Alexander (Hrsg.), a.a.0., S. 243ff.

118 vgl. dazu Schldder, Bernd, Vorurteile, Stereotype und die Verstandigung zwischen
Gruppen, in: Thomas, Alexander (Hrsg:), a.a.O., S. 109.

119 vgl. dazu Bungarten, Theo, Kommunikationspsychologische Barrieren bei
interkulturellen Managementkontakten, in: Thomas, Alexander, a.a.O., S. 251.

120 vgl. dazu Winter, Gerhard, a.a.O., S. 244 und Plaum, Ernst, Voraussetzungen,
Fragen und Probleme einer Psychologie des interkulturellen Verstehens und
Handelns, in: Thomas, Alexander, a.a.O., S. 34.
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Angesprochene das richtig versteht, was der Aussagende mit seiner
Aussage mitteilen will, was er also meint. Dies bedeutet in vielen Féllen
interkultureller Begegnung ein Missverstehen oder ein Nichtverstehen. Es
kann zu Missverstandnissen, Irritationen und Vorwirfen kommen. Begriffe
haben nicht nur eine lexikalische Bedeutung, sondern erzeugen auch
Assoziationen, Emotionen und Wertungen, die einen individuellen,
kulturabhangigen Sinngehalt haben kénnen.*?*

Bei der interkulturellen Kommunikation geht es nicht nur um den
sprachlichen Ausdruck, sondern auch um die angemessenen Formen, in
denen Menschen einander begegnen.*? Das sind Verhaltensregeln und
Hoflichkeitsregeln wie das Beachten von Tabuthemen, Augenkontakt,
Lautstarke der Stimme und das Zeigen von Emotionen. Gefiuhlsregeln
bestehen ebenfalls als kulturelle Vorgaben und zeigen an, welche Geflhle
von einer Person in einer bestimmten Situation erwartet werden, in
welcher Intensitat und wie sie dargeboten werden sollten.*®

Durch kulturelles Lernen kann bei Kommunikationspartnern eine
Erweiterung ihres traditionellen Diskursrepertoires zustande kommen, sie
schaffen im Lauf der Zeit neue Kulturstandards fiir die Kommunikation.***
Deutsch-turkische Paare haben die Chance, ihr Verhaltensrepertoire zu
erweitern, indem sie die kulturellen Unterschiede anerkennen und als
mogliche Organisationsform wertschatzen. Ohne Zweifel findet bei ihnen
kulturelles Lernen statt, wenn sie Uberschneidungen entdecken und mit
beiden Kulturen leben, ohne die Unterschiede zu vertuschen. Im Umgang
mit den kulturellen Unterschieden kbnnen sie unter der Voraussetzung,
dass sie die kulturellen Muster, die sie gepragt haben, durchschauen,

interkulturelle Kompetenzen entwickeln.*?

121 vgl. dazu Beck-Gernsheim, Elisabeth, a.a.0., S. 136ff.
122 vgl. dazu Beck-Gernsheim, Elisabeth, a.a.0., S. 138.
123 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0., S. 255.

124 vgl. dazu Winter, Gerhard, a.a.O., S. 244.

125 vgl. dazu Larcher, Dietmar, a.a.0., S. 87.



Chancen und Schwierigkeiten bikultureller Paarbeziehungen 41

4 Die angewandten Erhebungsmethoden

In der empirischen Forschung werden theoretisch formulierte Annahmen
an spezifischen Wirklichkeiten Uberprift. Zur Datenerfassung kommen
Methoden zur Anwendung wie Befragung, Beobachtung, Inhaltsanalyse
oder Experiment, wobei die in reprasentativen Umfragen angewandten
guantitativen, also messenden, Methoden nicht wissenschatftlicher sind als
die qualitativen.®

Mittels Inhaltsanalysen lassen sich Gegenstdnde, haufig Texte,
untersuchen, Experiment  und Beobachtung  halten  sinnlich
wahrnehmbares Verhalten von Personen fest und stellen hohe soziale und
fachliche Anforderungen an den Forscher. Die Wahl der Methode sollte
durch den Forschungsgegenstand bestimmt werden, hangt aber auch von
aktuellen  Gegebenheiten ab. Die zur Verfigung stehenden
Forschungsmittel beschranken die Auswahl der Methoden, ein eng
begrenzter Zeitrahmen und mangelndes sozialwissenschaftliches
Fachwissen fiihren bei der Anwendung bestimmter Methoden zu keinem
brauchbaren Ergebnis.

Nach Sichtung und Abwagung der verschiedenen Methoden ist fur diese
Arbeit die Befragung das geeignete Instrument zur Datenerhebung. Die
Befragung ist auf verbale AuRRerungen angewiesen, wobei Gefiihle nicht
unbedingt erfragt werden konnen, erfragbar sind allenfalls bewusste

Aspekte und Vorstellungen.*?’

4.1 Der Fragebogen als Erhebungsinstrument

Der Fragebogen ist ein Instrument, das bei der Erhebung von Daten eine
geregelte, nachvollziehbare Anwendung erlaubt und Objektivitat anstrebt.
Er erfasst durch Sprache vermittelte Meinungen, Informationen uber

126 vgl. dazu Atteslander, Peter, Methoden der empirischen Sozialforschung, Berlin
2008, Seite 5.
127 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0., S. 13.
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Erfahrungen, Einstellungen, Werturteile oder Absichten, das heif3t, nicht
soziales Verhalten insgesamt, sondern nur verbales Verhalten wird
erfasst.'?®

Da ein Fragebogen stark strukturiert ist und die Spielraume des
Interviewers als auch des Befragten einschrankt, erfordert er eine
gewissenhafte Vorbereitung. Wahrend der Erhebungsphase lassen sich
kaum noch Anderungen vornehmen oder Fehler beheben.'® Der Inhalt,
die Anzahl und die Reihenfolge der Fragen sind im Fragebogen in
Schriftftorm festgelegt. Besonders beim Einsatz geschlossener Fragen
wird mit vorgegebenen Antwortkategorien gearbeitet, wodurch die
Perspektive, in der eine Antwort erwartet wird, klar gemacht wird. Eine
ubersichtliche Gestaltung des Fragebogens kann die Motivation des
Befragten steigern, alle Fragen vollstandig zu beantworten.

Besondere Sorgfalt sollte der Formulierung der Fragen zukommen.
Konkrete Fragen sind meist besser als allgemeine, auf kurze, neutrale,
eindeutige, klar und verstandlich formulierte Fragen sind eher verlassliche
Antworten zu erwarten. Vermieden werden sollten hypothetische und
suggestive Fragen ebenso wie belastete Ausdrucke. Durch die genaue
Wortwahl wird die Beantwortung von Fragen zu Einstellungen und Werten
stark beeinflusst.™® Zuweilen kénnen oder wollen die Befragten manchen
Punkt nicht beantworten. Damit nicht eine willktrliche Antwort ausgewanhlt
wird, sollte eine Ausweichmoglichkeit vorgegeben werden. Ein
angekreuztes Feld mit der Moglichkeit ,weil3 ich nicht” nutzt der spateren
Auswertung mehr als eine falsche Antwort.

Nach einer gewissen Lange des Fragebogens nimmt die Antwortqualitat
ab, weshalb es sinnvoll erscheint, die Untersuchung nicht mit Fragen zu
uberfrachten und jeweils eingeschranktere Fragestellungen zu behandeln.
Ein gelungener Fragebogen beansprucht nur kurze Zeit, ist einfach zu
handhaben und erhebt durch zielgerichtete Fragen verwertbare Daten.

128 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0., S. 101.
129 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0., S. 124.
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4.1.1 Der eingesetzte Fragebogen

Der fur die Ermittlung der relevanten Daten angewandte Fragebogen ist
zur besseren Uberschaubarkeit in insgesamt funf Themenbereiche
gegliedert. Der Inhalt und das Erscheinungsbild sind klar strukturiert, die
Antwortalternativen sind leicht erkennbar und eindeutig positioniert.
Innerhalb einer Frage und wahrend des Antwortens ist kein Umblattern
notig.

Die Fragen werden von den vorgetragenen Grundannahmen geleitet und
sind geschlossen gestellt, das heif’t, alle moglichen Antworten sind
vorgelegt und vom Befragten nur noch auszuwahlen. Von den insgesamt
61 Fragen sind lediglich zwei nur mit der Moglichkeit ja oder nein zu
beantworten, bei allen  anderen handelt es  sich um
Mehrfachauswahlfragen. Haufig kommen Skalafragen zum Einsatz, der
Befragte hat die Mdglichkeit, auf einer Skala die Haufigkeit oder Intensitat
eines bestimmten Sachverhalts einzuschatzen und zu markieren. Mithilfe
der Skalafrage kann ein hoher Grad an Information gewonnen werden,
insbesondere zur Einschatzung von Einstellungen, Gefuhlen, Handlungen
oder Personeneigenschaften. Mehrere Kategorien geben das
Meinungsspektrum besser an als pauschalisierende Ja-Nein-Antworten.™’
Skalen mit ungeraden Zahlen sind weniger zweckmafRig, die mittlere
Kategorie wird moglicherweise von Befragten markiert, die sich nicht
sofort entscheiden konnen oder der Antwort keine Bedeutung zumessen.
Vielfach wurde deshalb im Fragebogen die Antwortmaoglichkeit ,Weil3 ich
nicht* und ,keine Angabe® angeboten. Keine Antwort ist auch eine
Antwort.

Der Fragebogen wurde ganz uberwiegend selbst entwickelt und im Vorfeld
getestet, um eventuelle Mangel aufzudecken und gegebenenfalls
Anderungen vornehmen zu konnen. Der konzipierte Fragebogen wurde
nicht in der wurspringlichen Form beibehalten. Die Testpersonen
verstanden unter einem Streit nicht dasselbe wie unter einer

Meinungsverschiedenheit. Bei drei Fragen wurde deshalb der Begriff Streit

131 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0., S. 138.
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durch den Begriff Meinungsverschiedenheit ersetzt.

Teil A halt jeweils die personlichen Daten der Teilnehmenden fest, Teil B
wurde ausgegliedert, er beinhaltet das Leitfadeninterview.

Mit Teil C kann die tats&chliche als auch die wahrgenommene Ahnlichkeit
festgestellt werden. Dieser Teil enthalt Fragen zu Gemeinsamkeit,
Zuwendung zum Partner, Intimitat und Einstellungen zu Autonomie und
Individualitat. Von ,sehr wichtig® bis ,unwichtig® werden vier
Antwortvarianten angeboten. Zu jedem Punkt wird zusatzlich die Frage
gestellt, wie die Meinung des Partners ausfallen wirde.

Als Sonderfall arbeitet Teil D mit einer Antwortskala mit ungerader Zahl.
Der Mittelwert spielt bei Fragen zur wahrgenommenen Fairness eine
berechtigte Rolle, er dokumentiert die Ausgewogenheit.

Zu den Themenbereichen Paarinteraktion, Kommunikationsstil und
Konfliktverhalten werden in Teil E insgesamt 20 Fragen gestellt.
Durchgehend hat der Befragte sechs Abstufungen zur Auswahl. Er kann
sein Verhalten von ,trifft gar nicht zu“ bis ,trifft voll zu“ und die Haufigkeit
von ,nie“ bis ,sehr oft” einordnen. Belastungsgrade werden mit ,gar nicht"
bis zu ,sehr stark® angegeben. Dieser Teil des Fragebogens ist zu einem
grolRen Teil an die Vorlage von Oliver Arranz Becker aus seinem Buch
,Was halt Partnerschaften zusammen?“ angelehnt. Die Vorlage wurde um
vier Fragepunkte gekurzt, die Fragestellungen wurden alltagstauglicher
und verstandlicher formuliert, aul3erdem wurde sie um die Fragen ,Was
denken Sie, wurde lhr Partner antworten?“ erweitert.

Teil F gliedert sich genau genommen in zwei getrennte Themenbereiche.
An den Skalafragebogen zur emotionalen Bindung schlieen sich
unmittelbar Fragen zu Trennungsabsichten an. Diese Thematik ist mit
negativen Gedanken verbunden und reicht weit in die Privatsphare. Das
Risiko, dass ein Teilnehmer die Befragung abbricht, wird durch das
dezente Anfugen der Empfindlichkeiten ausldsenden Fragen minimiert.
Mittels 14 Fragen mit jeweils mehreren Antwortmoglichkeiten werden in

Teil G die Geschlechterrollenorientierungen erkundet.
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4.2 Das Leitfadeninterview als Instrument der Befragung

Das Leitfadeninterview ist eine teilstrukturierte Form der Befragung, die
Reihenfolge der Fragen ist veranderbar.*** Die Befragung findet miindlich
in Form eines Gesprachs statt, welches durch den vorher erarbeiteten
Leitfaden gesteuert wird. Im Leitfaden werden jene Aspekte, die zur
Sprache kommen sollen, in Stichpunkten oder Fragevorschlagen
zusammengestellt. Die offene Fragestellung erlaubt dem Befragten zum
einen, seine Lebenswelt ausfuhrlich und eigenformuliert darzustellen, zum
anderen kommen durch die Erzahlstruktur seine Einstellungen und
Meinungen besser zum Ausdruck. Gerade im Hinblick auf
unterschiedliche kulturelle Hintergrinde und Erfahrungen kann im
Gesprach die Perspektive des Befragten eher in Erfahrung gebracht und
durch Nachfragen herausgestellt werden.

Eine wesentliche Bedeutung kommt den ersten Fragen im Interview zu,
die der Befragte meist als Anlaufphase bendétigt, um sich in den
Interviewablauf einzugewshnen.**® Sie sollten einen Zusammenhang zum
Thema herstellen und durch Schaffung einer entspannten Atmosphéare
den Befragten motivieren, sich auf die Interviewfragen einzulassen.

Die Aufzeichnung von Leitfadeninterviews erfolgt durch Notizen des
Interviewers wéahrend der Befragung oder durch Tonbandaufzeichnungen.
Nach der Befragung kann zusétzlich noch ein Gedéachtnisprotokoll Gber
die Interviewsituation oder sonstige subjektive Eindriicke angefertigt
werden.

Im Vergleich zur Fragebogenerhebung mit geschlossenen Fragen nimmt
das Interview wesentlich mehr Zeit in Anspruch, hat eine geringere
Vergleichbarkeit und ist damit schwieriger auszuwerten.***

132 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0O., S. 125.
133 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0O., S. 129.
134 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0O., S. 132.
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4.2.1 Der Leitfaden zum durchgefuhrten Interview

Sprachlich ist der Leitfaden so einfach wie moglich gestaltet, der Sinn der
Fragen soll vom Befragten muhelos erfasst werden. Einfach meint nicht
allein die Wortwahl, sondern auch die Ladnge beziehungsweise die Kirze
der Fragestellung. Die Formulierung der Fragen zielt, wenn moglich, auf
konkrete Erfahrungen und Beschreibungen, ohne den Befragten in eine
bestimmte Richtung oder zu einer bestimmten Antwort zu drangen. Um
die Themenbereiche, in welche die Fragen zum gro3en Teil eingeordnet
wurden, in eine sinnvolle Reihenfolge zu bringen, wurde ein
wahrscheinlicher Interviewverlauf abgeschatzt. Gleichwohl dient der
Leitfaden vorrangig der Gesprachsanregung und gleichzeitig der
Themeneingrenzung, keinesfalls als Korsett zum starren Abfragen der
einzelnen Punkte.

Der fur das vorliegende Erkenntnisinteresse erstellte Leitfaden enthalt im
Einzelnen Fragen zu Religion, wahrgenommener Einstellungsahnlichkeit,
interkulturellem Lernen, Gemeinsamkeit, verschiedenen Kontextfaktoren,
Familienverband, Bindung, Entwicklung und Anpassung. Die aus den
Grundannahmen hervorgehenden Uberlegungen flossen in die
Konzipierung des Leitfadens mit ein.

Die Einstiegsfragen haben die Beziehungsgeschichte zum Gegenstand
und sind leicht zu beantworten. Aufgrund der damit verbundenen
angenehmen Gefuhle erzahlt jedes Paar gerne Uber das Kennenlernen
und den anfanglichen Beziehungsverlauf. Solche Fragen sind geeignet,
das Gesprach in Gang zu bringen und eine unverkrampfte
Kommunikationssituation herzustellen. Der Interviewpartner wird zum
Erzahlen und zur weiteren Mitwirkung ermuntert.

Ein weiterer Vorteil des Beziehungsrlckblicks ist, dass sich daraus
zahlreiche weitere Fragen ergeben, wenn die Antworten in Bezug zur
Gegenwart gesetzt werden. Es wurde versucht, zwischen allen
Einzelpunkten einen Zusammenhang herzustellen. Gelegentlich
vorkommende Uberschneidungen einiger Fragen lassen den Befragten

aus einer anderen Perspektive antworten, wodurch sich die Antworten auf
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eine gewisse Stimmigkeit prifen lassen. Zudem werden Personen erst
durch eine Frage zum Uberlegen veranlasst, ihnen fallt zu einem spéateren
Zeitpunkt noch etwas zum Thema ein oder sie interpretieren eine Frage
anders.

Die Schlusselfragen des Leitfadens beabsichtigen, die persdnlichen
Erfahrungen, das kulturelle Umfeld, die eigene Lernerfahrung und die
Ahnlichkeit beziehungsweise Unterschiedlichkeit kultureller Art der
Befragten zu erkunden. Diesbeziglich wird nicht immer direkt nach
Ahnlichkeiten gefragt, diese sollen sich aus aus den Antworten ableiten.
Fernerhin wurde darauf geachtet, nicht durchweg problemorientierte
Aspekte anzusprechen.

Zur Beendigung des Interviews wurden in den Leitfaden allgemeine
Abschlussfragen aufgenommen. Sie bringen das Gesprach auf noch nicht
Erwéahntes, was dem Befragten jedoch wichtig erscheint, mitzuteilen.

Der Leittaden wurde vor der eigentlichen Interviewdurchfiihrung
mehrmalig getestet und unveréndert beibehalten. Die Tests trugen dazu

bei, ein Gespur fur den Verlauf eines Interviews zu bekommen.

4.3 Grunde fur die Wahl beider Methoden

Einstellungen und Meinungen von Personen sind haufig widersprtchlich
und vage, es treten Diskrepanzen zwischen Einstellungen und
tatsachlichem Verhalten auf. Auf der einen Seite kdnnen sich die durch
Fragebogen und Leitfaden gewonnenen Informationen gegenseitig
erganzen. Auf der anderen Seite kann die Kombination aus beiden
Methoden Widerspriiche sichtbar machen. Widerstreitende Meinungen
oder Mischungen kommen deutlicher zum Ausdruck.

Des Weiteren verlangen offene Fragen vom Befragten, sich zu erinnern,
geschlossene dagegen, etwas wiederzuerkennen. Wahrend es manchen
Personen keine Probleme bereitet, sich zu erinnern und auf offene Fragen

zu antworten, fallt es anderen Personen schwer, Sachverhalte spontan
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und differenziert auszudriicken.**®

Zur Untersuchung kulturell bedingter Problemzusammenhange st
aufgrund der Vielschichtigkeit eine wenig strukturierte Befragung
unverzichtbar. Indes sind der Dauer eines Interviews durch die
nachlassende Konzentration der Beteiligten Grenzen gesetzt. Unter
Verwendung eines zusatzlichen Fragebogens wird die Befragung spurbar

zeitlich verkurzt.

5 Die Erhebungssituation
5.1 Die Auswahl der Befragungsteilnehmer

Die Zielgruppe der Arbeit sind deutsch-tirkische Paare, sie sollten im
Grof3raum Stuttgart wohnen und die deutsche Sprache verstehen und
sprechen. Ein Ubersetzer hatte die flussige Kommunikation im Interview
gehemmt. Die Kriterien fur die Auswahl der Befragungsteilnehmer wurden
unter  Berucksichtigung des Untersuchungsinteresses festgelegt.
Unerheblich waren die Nationalitat, der Familienstand und das
Zusammenwohnen. Der Umstand, dass einer der Partner deutscher
Herkunft und der andere turkischer Herkunft ist und beide miteinander
eine feste Paarbeziehung flhren, war ausschlaggebend fur die Auswahl.
Die Reaktionen auf die Anfragen mit dem Wunsch einer Befragung waren
gemischt. Mit einigen Paaren kam wegen angeblichen Zeitmangels kein
Interview zustande.

Uber den entfernten Bekanntenkreis erklarte sich ein Paar bereit, an der
Befragung teilzunehmen, durch dieses Paar wurde ein zweites Paar
vermittelt, zu dem vorab telefonisch Kontakt aufgenommen wurde. Eine E-
Mail an das Deutsch-Turkische Forum Stuttgart verhalf zur Teilnahme
eines dritten Paares. Ein viertes Paar wurde schliel3lich direkt
angesprochen.

Die Untersuchung wurde auf vier Paare und damit gleichzeitig auf acht
Probanden begrenzt. Eines der Paare ist verheiratet, drei der Paare

135 vgl. dazu Atteslander, Peter, a.a.0., S. 138ff.
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fihren eine Beziehung ohne Trauschein, davon wohnt ein Paar nicht
zusammen. Das Alter der Teilnehmer reicht von 24 Jahre bis 42 Jahre, die
Dauer der Beziehung von 3 Jahre bis 16 Jahre. Das Spektrum der Berufe
reicht vom Metallbauer Gber die Industriekauffrau bis zum Mediziner. Bei
zwei der Paare ist der Mann tirkischer Herkunft, bei zwei die Frau. Alle
Teilnehmer wohnen im Grof3raum Stuttgart. Mit dieser Zusammenstellung
stehen unterschiedliche Félle zur Verfiigung.

Vorweg wurde sicher gestellt, dass alle Paare die Auswabhlkriterien

erfullen.

5.2 Die Durchfuhrung der Befragungen

Mit allen Paaren fand ein Vorgesprach statt, in dem sie Uber den Zweck
der Untersuchung, den Vorgang der Befragung sowie Uuber den
ungefahren Zeitaufwand informiert wurden. Sie wurden zudem Uber die
Gewabhrleistung des Datenschutzes und die Ab&nderung ihres Namens
aufgeklart. Die Zusicherung von Vertraulichkeit und Anonymitat sollte
ihnen eine Sicherheit geben, ihre Empfindungen gegentber bestimmten
Sachverhalten ohne Vorbehalt frei &uRern zu kdnnen. Darliber hinaus
sollten Vorbehalte ausgeraumt werden, damit die Fragen nicht das Gefunhl
vermitteln, sich verteidigen zu mussen. Das Thema der Befragung kann in
zweierlei Hinsicht leicht Empfindlichkeiten ausldsen, zum einen berihrt
es den ganz privaten Bereich innerhalb einer Beziehung, zum anderen ein
Gebiet, wo vielleicht schon Diskriminierung erfahren wurde.

Vier Befragungen fanden nach Terminvereinbarung bei den Teilnehmern
zu Hause statt, zwei Befragungen bei der Interviewerin zu Hause und zwei
Befragungen wurden an Ort und Stelle im Restaurant durchgefihrt.
Zeitlich nahmen die Befragungen zwischen 50 Minuten und fast zwel
Stunden in Anspruch. Zwischen den einzelnen Befragungsterminen lagen
jeweils mehrere Tage.

Vor dem Interview beantworteten die Teilnehmer zunachst die einzelnen
Punkte im Fragebogen. Sie wurden ausdricklich darauf hingewiesen,
dass es keine richtigen oder falschen Antworten gibt. Vereinzelt wurden
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Verstandnisfragen gestellt, die von der anwesenden Interviewerin
unterstutzend, aber neutral beantwortet wurden. Die Teilnehmer wurden
weder von der Interviewerin noch von anderen Personen beeinflusst und
fullten den Fragebogen vollstandig aus.

Wahrend der Befragungen herrschte eine angenehme Atmosphére, die
Teilnehmer waren freundlich, insbesondere wahrend der Interviews
zeigten sie Interesse und gaben bereitwillig Auskunft.

Die Leitfadeninterviews wurden nach Mdglichkeit nicht paarweise gefuhrt.
Die Partner wurden nacheinander getrennt befragt. Durch das
Bewusstsein der Partner, dass sie als Paar wahrgenommen werden,
werden sie bestarkt, im Umgang mit der Aul3enwelt als Team aufzutreten,

B35 Im Sinn der

welches Gemeinsamkeit und Eintracht demonstriert.
Untersuchung sollten aber unterschiedliche Ansichten auch so
wiedergegeben werden. Zwei der Paare aul3erten den Wunsch, das
Interview zusammen zu absolvieren. Sie wurden zeitgleich befragt,
dessen ungeachtet gaben sie unterschiedliche Antworten.

Die eingangs gestellte Einstiegsfrage erwies sich als aul3erst zweckmalig,
das Gesprach in Gang zu bringen, auch durch den Fragebogen waren die
Interviewpartner bereits fur das Thema sensibilisiert. Es wurde versucht,
einer Alltagskommunikation nahe zu kommen und gleichzeitig den
Gesprachsverlauf an die Befragten anzupassen. Den Befragten wurde
Raum fiir Uberlegungen und Abwagungen gelassen. Die Interviewpartner
waren ausnahmslos fur die Fragen zuganglich, manchmal konnten
Erinnerungen nicht vollstandig wiedergegeben werden oder keine
Begrundungen fur bestimmte Sachverhalte gefunden werden. Die
Interviewteilnehmer wurden zu keiner Antwort gedrangt, ebenso wenig
wurden Antworten gewertet, das heildt, es wurde keine Zustimmung oder
Ablehnung gezeigt. Betrachtliche Unterschiede zeigten sich in der
Erzahlweise der Befragten, wahrend die einen ihre Beitrdge nur knapp
darlegten, antworteten die anderen ausfuhrlich. Die Interviewerin

versuchte, sich ergebende Themen von den Antworten aus

136 vgl. dazu Lenz, Karl, a.a.0., S. 35.
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weiterzuverfolgen, was nicht immer gelang. Die schriftliche
Ausformulierung der Fragen im Leitfaden vermittelte eine gewisse
Sicherheit und verhalf zum Fortgang des Gesprachs.

Die Interviews wurden durch ein handschriftliches Protokoll aufgezeichnet.
Nach den Interviews mit Befragten, die ihre Antworten sehr wortreich
gestalteten, wurden die Protokolle aus dem Gedachtnis erganzt.

Die Personendaten und die Datenschutzerklarung wurden jeweils
gesondert festgehalten.

6 Die Auswertung der Befragungen

Die Auswertung erfolgt mithilfe einer praxisorientierten Inhaltsanalyse der
Interviews. Die Summierung einzelner Daten durch mathematische
Berechnungen sind nicht Untersuchungsziel, ebenso wenig kann die
Arbeit eine tiefenpsychologische Untersuchung leisten. Die geringe
Teilnehmerzahl  ergibt nur eine  beschrdnkte  Anzahl von
Ausgangsvariablen, womit eine Auswertung durch statistische Methoden
ausgeschlossen ist. Aul3erdem sollen die qualitativ erhobenen Daten nicht
ohne Notwendigkeit in Zahlbares umgemuinzt werden. Die
Auswertungsstrategie verfolgt den sinnvollen Abgleich des erlebten Alltags
dieser Paare mit den hypothetischen Feststellungen.

In den Schilderungen der Befragten lassen sich bestimmte Muster und
Eigenheiten erkennen. Anhand der Inhaltsanalyse werden die Themen
und Probleme, welche vorrangig zum Ausdruck kommen, ausfindig
gemacht. Diese Methode setzt am einzelnen Fall an und macht die
betroffenen Personen zum Ausgangspunkt der Untersuchung. Sie stellt
das Verstehen des Einzelfalls ins Zentrum des Interesses und lasst
gleichzeitig eine ganzheitliche Sichtweise zu.

Drei der befragten Paare werden hier vorgestellt und ihre Angaben
interpretiert. In den Fallbeschreibungen werden wesentliche Informationen
der Paare durch eine Zusammenfassung &hnlicher Aussagen auf den
Punkt gebracht. Die Kernaussagen wurden aus dem erhobenen Material
herausgearbeitet und sinnvoll geordnet. Diese Vorgehensweise unterstitzt
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eine gezieltere Interpretation und ermdglicht die Vergleichbarkeit der
Ergebnisse aus den Einzelfallanalysen.

Bei der Auswertung der Interviews wurde versucht, personliche
Vermutungen aul3er Acht zu lassen, um nicht etwa Gewulnschtes und
Erwartetes aus den Befragungsdaten herauszulesen.

Der Fragebogen in seiner unterstitzenden und ergdnzenden Funktion
erwies sich als hilfreich. Die Interviewaussagen lassen sich mit den aus
dem Fragebogen gewonnenen Daten abgleichen und komplettieren. Die
Menge der Informationen wére aus zeitlichen Grinden in einem Interview
nicht in Erfahrung zu bringen. Anhand der Skalierungen im Fragebogen
werden die verschiedenen Paarkonzepte und Faktoren, die zum Erfolg
einer monokulturellen Partnerschaft beitragen, abgelesen, die Daten
werden jedoch nicht rechentechnisch verarbeitet.

6.1 Das Paar Barbel und Murat

Barbel und Murat haben Kommunikation zu ihrer Devise gemacht. Zwei in
ihren AuRerungen beim Interview sehr unterschiedliche Partner sind sich
ahnlicher als sie nach auf3en wirken.

Ein wichtiger Aspekt in ihrer Beziehung ist, gemeinsame Ziele zu
verfolgen und sich gegenseitig Geborgenheit zu bieten. Beide haben den
Wunsch, viel Zeit miteinander zu verbringen, wobei Murat mehr Wert auf
gemeinsame Freizeitinteressen legt. Dies ist gleichzeitig der Punkt, der
von beiden unterschiedlich wahrgenommen wird. Barbel ist es weniger
wichtig, gemeinsame Interessen zu teilen, was Murat jedoch nicht erkennt.
Fur beide sind Toleranz, Vertrauen und gegenseitige Zuwendung
entscheidende Voraussetzungen fur eine gelingende Beziehung.

Murat und Béarbel pflegen eine positive Alltagskommunikation, die von
Aufmerksamkeit und Anerkennung gepragt ist. In volligem Gegensatz
dazu steht ihr Konfliktverhalten, sie kdnnen Meinungsverschiedenheiten
meist nicht ruhig ausdiskutieren. Béarbel und Murat finden, dass die
Eigenheiten des anderen nach vielen Erklarungen verlangen, sie lassen

keine Diskussion aus, um ihre Anspriche in Einklang zu bringen. Sie
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glauben, ihre Beziehung bleibt durch ihre verschiedenen kulturellen
Hintergriinde interessant.

Als grofdten Unterschied nennt Murat das Alter, Barbel ist sechs Jahre
junger als er. Beide finden, dass Murat viel lockerer ist als Barbel, die viele
Dinge ernster sieht. Konkrete kulturelle Unterschiede wurden erst auf
Nachfragen genannt. Speisegewohnheiten, Geschlechterrollen und
Familienverstandnis.

Schwierigkeiten sieht Murat in der Kindererziehung, womit er die religiose
Ausrichtung meint. Er mochte die Kinder nach muslimischem Glauben
erziehen, was Barbel wiederum ablehnt.

Keine Probleme bereitet das Verwandtschaftssystem. Beide Familien
haben von Anfang an die Beziehung akzeptiert. Wahrend Barbel nur ihrer
engeren Familie gro3e Bedeutung einrdumt, spielt bei Murat auch die
weitere Verwandtschaft eine Rolle. Besuche werden erwartet und auch
abgestattet. Andererseits betont Murat, dass er sich von seiner
Verwandtschaft nicht in sein Leben hineinreden lasst.

Widerspruchlich sind die Aussagen zu erfahrener Diskriminierung. Das
Paar ist der Meinung, nicht benachteiligt zu werden. Bei der letzten
Wohnungssuche hat jedoch grundséatzlich Béarbel die ersten Telefonate mit
dem mdglichen Vermieter gefiuihrt, nach eigenen Angaben aufgrund des
Namens.

Auffallig ist das Missverhdltnis in den Einstellungen zu den
Geschlechterrollen, was manchmal zu Konflikten fiihrt. Nach Murats
Vorstellungen sollte der Mann Alleinverdiener und die Frau ausschlief3lich
fur den Haushalt zustandig sein. Ungeachtet der Idealvorstellung von
Murat sind beide berufstatig und die Hausarbeiten sind selbst nach
Barbels Meinung gleichmé&Rig aufgeteilt.

Beide sind Uberzeugt, dass sie, bedingt durch den stetigen Zwang sich
verstandigen zu missen, monokulturellen Paaren die Fahigkeit zur
Ldsung von Problemen voraus haben.

Murat und Barbel legten nach dem offiziellen Interview Wert darauf, die

Antworten im Fragebogen noch zu erlautern. Murat war es wichtig zu
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erwdhnen, dass sie zwar viele Auseinandersetzungen haben, dies jedoch
am Bestand und Gliuck der Beziehung nichts andert. Barbel fugte an, dass
wahrend eines Streits Murat zwar die ruhigere, aber keineswegs
verninftigere Rolle spielt.

6.2 Das Paar Sabiha und Andreas

Autonomie und Individualitat mit Gemeinsamkeit zu verbinden ist der
Anspruch von Sabiha und Andreas. Finanzielle Sicherheit und das
Verfolgen eigener Ziele sind genauso wichtig wie dem anderen im Alltag
zu helfen und die Aufgaben gerecht zu verteilen. Andreas schreibt dem
Teilen gemeinsamer Interessen eine hohere Bedeutung zu als Sabiha,
dessen sind sich beide bewusst und kdnnen sich gegenseitig richtig
einschatzen.

Das Verhaltnis zu den Familien war nie kompliziert, auf deutscher Seite
herrschte anfangs ein wenig Skepsis, auf turkischer Seite Uberwog die
Neugierde. Einzig ein kleiner Teil der tlrkischen Verwandtschaft kann sich
mit guten Ratschlagen nicht zurtckhalten. Die Meinungen im
Bekanntenkreis waren mit Klischees behaftet, das Paar musste erst
einmal Aufklarungsarbeit leisten. Nicht jede turkische Frau tragt Kopftuch
und nicht jeder deutsche Mann ist geizig oder bezahlt im Restaurant
getrennt. Diskriminierung findet nur noch von Unbekannten auf der Stral3e
statt. Sabiha ist der Meinung, ohne Andreas die jetzige Wohnung nicht
bekommen zu haben.

Konflikttrdchtig ist neben dem finanziellen Bereich auch die
Freizeitgestaltung, Sabiha winscht sich mehr Geselligkeit und haufigere
Besuche der Familie, derweil Andreas sich ausgiebig individuellen
Freizeitbeschaftigungen widmet. Das Paar nennt als kulturelle
Unterschiede die differierenden Erziehungsstile und Auffassungen von
Gastfreundschaft, um gleich anschlielend auszufiihren, dass bei
deutschen Paaren die Kinder auch unterschiedlich erzogen werden.

Bei Meinungsverschiedenheiten steht bei Sabiha und Andreas die
gemeinsame L6sung des Problems im Vordergrund, auch wenn Sabiha
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emotionaler und impulsiver reagiert, wird versucht, eine harmonische
Ldsung zu finden.

Das Paar hat ein modernes Geschlechterrollenverstandnis, beide sind
berufstatig. Indes scheint es an der Umsetzung des egalitaren
Partnerschaftskonzepts beziglich der anfallenden Arbeiten zu Hause zu
mangeln. Deutlich mehr Aufgaben im Haushalt Gbernimmt Sabiha. Dieser
Umstand belastet die Beziehung von Sabiha und Andreas nicht und ist nur
selten Anlass zu Auseinandersetzungen.

Das Paar gewinnt den kulturellen Unterschieden eher positive Seiten ab,
sie haben gelernt, Gber den Tellerrand hinauszublicken und mehr Toleranz
zu Uben. Einen Vorteil sehen sie auch im zweisprachigen Aufwachsen der
Kinder. Sabiha weil3 zu schatzen, dass Andreas sich gegenuber der
turkischen Kultur nicht verschlief3t, wiinscht sich aber, dass er noch die
turkische Sprache lernt.

Sabiha und Andreas waren wéhrend des Interviews sehr aufgeschlossen,
aulerten sich freimitig und stellten sich als am Thema interessiertes,

harmonisches Paar dar.

6.3 Das Paar Julia und Alican

Viel Abwechslung haben und die Freizeit gemeinsam gestalten wollen
Julia und Alican. Auch wenn das oberflachlich klingt, ist es keine
kurzlebige Beziehung, die beiden sind schon seit funf Jahren zusammen,
wohnen aber getrennt.

Julia und Alican haben gegensatzliche Geschlechterrollenkonzepte. Julia
findet, dass beide Partner gleichberechtigt fir den Haushalt und das
Einkommen sorgen sollten. Demgegeniber tendiert Alican zu einem
traditionellen Rollenmodell. Er hat die Absicht, kinftig hauptsachlich fur
das Familieneinkommen zu sorgen und sich héchstens unterstiitzend an
der Hausarbeit zu beteiligen. Unter Berucksichtigung der bis jetzt
getrennten Haushalte lasst sich das spater tatséchlich praktizierte

Rollenmodell nicht in Erfahrung bringen.
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Nach der Auswertung der Fragebdgen konnte der Eindruck entstehen,
dass Julia und Alican verschiedene Beziehungen fuihren. Sie schreiben
sich eine groRe Ahnlichkeit zu, ihre Einstellungen zeigen jedoch nicht
groRere Ubereinstimmung als bei den anderen Paaren. Julia und Alican
schatzen die Erwartungen und Vorstellungen des jeweils anderen falsch
ein. Dieser Befund steht in Widerspruch zu ihren gemeinsamen
Winschen, in ihrer Beziehung uber alles sprechen zu kdnnen, Probleme
gemeinsam anzugehen und Interesse zu zeigen, wenn der andere etwas
erzahlt. Obzwar sie eine positive Alltagskommunikation pflegen, dem
jeweils anderen im Gesprach aufmerksam zuhéren und des Ofteren ihre
Anerkennung ausdrucken, fuhlt sich Julia zuweilen nicht verstanden. Das
mangelnde Eingehen auf Julias Bedirfnisse seitens Alican fluhrt
gelegentlich zu Konflikten.

Das Paar sieht keinen Zusammenhang zwischen den entstehenden
Konflikten und den kulturellen Unterschieden. Julia und Alican behaupten,
dass es keine grol3 bemerkbaren Unterschiede zwischen ihnen gibt, die
sich auf die Kultur zurtckfihren lie3en. Dass Julia ab und zu zur Kirche
geht und Alican zwar einen anderen Glauben hat, kein Schweinefleisch
isst, aber nicht religios ist, bleibt die einzige Aussage die kulturelle
Differenz betreffend.

Das Verhéltnis zu Alicans Familie ist sehr belastet. Alicans Eltern hatten
sich gern eine turkische Schwiegertochter gewiinscht, mit Ausnahme
seines Bruders hofft auch die weitere Verwandtschaft, dass sich die
Beziehung irgendwann auflost. Alican begrindet diesen Umstand mit dem
Generationenunterschied. Teile aus Julias Bekanntenkreis bezweifeln,
dass mit einem Turken eine verninftige Beziehung zu fihren ist. Aus dem
Freundeskreis kommen keine negativen Reaktionen, schliel3lich haben
sich Julia und Alican durch gemeinsame Freunde kennen gelernt. Auch
Julias Eltern haben die Beziehung von Beginn an akzeptiert.

Das Paar hat eine starke emotionale Bindung entwickelt. Jeder hat das
Gefuhl, vom anderen gebraucht zu werden und sich stets auf den anderen

verlassen zu kdnnen.
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Julia und Alican waren zwar sehr lebhafte Interviewpartner, gaben aber
meist nur kurze, klare Antworten. Es kam nicht zu einem durchgehenden
Erzahlen, manches wollten sie unerwahnt lassen oder konnten es
vielleicht nur nicht in Worte fassen. Die Interviewerin hatte den Eindruck,
das Paar erst durch das Interview zum Nachdenken angeregt zu haben.

6.4 Paarubergreifende thematische Auswertung

Durchweg alle befragten Paare bezeichneten sich als sehr glicklich und
empfanden ihre Beziehung als &auf3erst ausgewogen und fair. Die
emotionale Bindung ist bei allen Paaren stark ausgepréagt. Die Partner
haben das Gefuhl, sich auf einander verlassen zu kénnen, vom anderen
unterstitzt zu werden, einander zu brauchen und gebraucht zu werden.
Des Weiteren ist das Ausmal} der wahrgenommenen
Einstellungséahnlichkeit bei allen Paaren groer als die tatsachliche
Ubereinstimmung.

Eine weitere Gemeinsamkeit der Paare ist das Bedurfnis, alle Probleme
anzusprechen und nicht deren automatische LOsung abzuwarten.
Bezuglich der Auswirkung auf die Zufriedenheit war kein Unterschied zu
erkennen, ob die Paare ihre Konflikte ruhig und sachlich austragen oder
heftig streiten, sie scheinen auf verschiedenen Wegen zu einer
Konfliktldosung zu kommen. Die Ursache der Konflikte schreiben sie nicht
den kulturellen Unterschieden zu, vielmehr suchen sie die Griinde fur
stattfindende Auseinandersetzungen in kulturunabhangigen Faktoren.
Fur Eskalationen wahrend eines Streits machen sie die individuellen
Merkmale ihres Partners verantwortlich, wie etwa Sturheit oder Zickigkeit.
Von allen Befragten wird betont, dass monokulturelle Paare mit genauso
vielen und ahnlichen, wahrscheinlich sogar mit denselben Schwierigkeiten
zu rechnen haben.

Jedes der befragten Paare lebt in gesicherten sozialen Verhdltnissen,
ohne Frage winscht sich jeder ein hoheres Einkommen, allenfalls das

Verteilen der finanziellen Ressourcen innerhalb der Paarbeziehung fuhrt
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zu Konflikten. Auch ihre Wohnsituation beschreiben die Paare als
ausgesprochen komfortabel.

Die Erkenntnisse zum Paarnetzwerk sind breit gestreut. Nicht alle
Familien akzeptieren die bikulturelle Beziehung, ebenso wenig der
Bekanntenkreis und die weitere Verwandtschaft. Die Tatsache, dass alle
Paare schon mehrere Jahre zusammen sind, lasst den Schluss zu, dass
die Ablehnung eines unerwinschten Partners durch das Netzwerk nicht
zur Auflésung der Beziehung fuhrt. Bekannte, die Schwierigkeiten mit dem
fremden Partner haben, werden nicht mehr als Freunde bezeichnet.
Ferner halten die Paare den Kontakt zur Familie aufrecht und versuchen,
die Situation zu verbessern. Andererseits existieren in manchen Familien
keine Vorbehalte gegen die Partnerwahl.

Die befragten Paare Uben keine besonderen religionsbezogenen
Aktivitaten aus, einzelne religiose Vorschriften werden im Alltag beachtet.
Der praktizierte Kirchgang ist nicht Anlass zu Diskussionen,
gleichermalien selbstverstandlich werden die muslimischen
Speisevorschriften in  das  Alltagsgeschehen einbezogen. Die
Glaubensunterschiede spielen im Beziehungsgeflige eine untergeordnete
Rolle.

Die befragten turkischstimmigen Manner halten gedanklich an einer
traditionellen Geschlechterrollenorientierung fest, gleichwohl etabliert sich
mit dem Zusammenwohnen ein eher egalitires Rollenmodell. Uber den
Beziehungsverlauf gleichen die Partner ihre Handlungsweisen zugunsten
eines funktionierenden Alltags an.

Die Befragten erkennen in ihrer bikulturellen Beziehung einen gewissen
Reiz, Neues zu erfahren. Sie sind in der Lage, auf bisher fremde
Sichtweisen einzugehen und andere Handlungsmuster in ihr eigenes
Leben zu integrieren. Selbst die Partner, welche die kulturellen
Unterschiede leugnen, begegnen anderen Menschen mit weniger
Vorurteilen.

Insgesamt stellen sich die untersuchten Paarbeziehungen als zufrieden
und stabil dar, die Andersartigkeit des Partners muss die Beziehung nicht
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komplizieren. Doch ist nicht auszuschlielBen, dass sich ausnahmslos
hochzufriedene Partner, die sich in einer gelingenden Paarbeziehung
befinden, zu einer Befragung bereit erklarten. Fur die positiven Ergebnisse
kobnnte auch ein eventueller Drang der Paare, sich nach auf3en
harmonisch darzustellen und sozial erwlinschte Antworten zu geben,
verantwortlich sein. Des Weiteren ist die Aufrichtigkeit der Befragten und
ihre Bereitschaft, tber ihre Privatsphare zu sprechen, nicht wirklich
nachzuweisen.

Wenngleich die aus der Untersuchung gewonnenen Erkenntnisse auf
einer relativ kleinen Stichprobe griinden, zeigen sich Tendenzen beztglich
des Zusammenlebens deutsch-turkischer Paare. So leitet keines der
befragten Paare samtliche Beziehungsschwierigkeiten aus der
Kulturdifferenz ab, die Partner finden Wege, sich mit den Gegebenheiten
zu arrangieren und dem Beziehungserfolg dienliche Einigungen

herbeizufihren.

7 Fazit und Ausblick

Die Lebensentwurfe deutsch-turkischer Paare lassen sich nicht mithilfe
eines Schwarz-Weil3-Denkens beschreiben, die kulturellen Sitten und
Gebrauche vermischen sich oder bleiben gleichberechtigt nebeneinander
bestehen. Die Paare finden eher pragmatische als ideologische Losungen
fur ihr Zusammenleben,

Angesichts der 2,5 Millionen in Deutschland lebenden turkischstammigen
Menschen wird die Zahl deutsch-turkischer Paarbeziehungen aller
Voraussicht nach zunehmen. Im Jahr 2007 waren 55.000 Manner mit
turkischem Migrationshintergrund mit einer deutschen Frau ohne
Migrationshintergrund verheiratet. 20.000 turkischstammige Frauen hatten
einen Deutschen ohne Migrationshintergrund zum Ehepartner.*®” Damit
fuhren 7% aller turkischstammigen verheirateten Manner und 3% der

verheirateten tdrkischstammigen Frauen eine Ehe mit einem

137 vgl. dazu Statistisches Bundesamt, Fachserie 1, Reihe 2.2, Berlin 2007, Seite 106ff,
www.destatis.de
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deutschstammigen Partner. Im Jahr 2007 bestanden insgesamt 1.360.000
Ehen zwischen Deutschen ohne Migrationshintergrund und Personen mit
Migrationshintergrund.**®

In der Migrationsforschung werden bikulturelle Eheschlieungen als
Maldstab der Integration genommen, die Haufigkeit enger sozialer
Beziehungen sollen beschreiben, inwieweit sich Zuwanderer in die
Lebensverhaltnisse und Kultur in Deutschland eingegliedert haben. Auch
wird davon ausgegangen, dass soziale Distanzen, bestehende Vorurteile
und Stereotypen durch den Kontakt der verschiedenen Herkunftsgruppen
der Eheleute beziehungsweise Partner abgebaut werden, indem die
individuelle Vielfalt der jeweils anderen Gruppe erfahrbar wird. Des
Weiteren werden weniger Diskriminierungstendenzen sichtbar, wenn
bisher vorurteilsbeladene Personen in ihrer Nahumgebung eher positive
Reaktionen gegeniiber Immigranten miterleben.**

In klarem Missverhaltnis zur vorgeblichen Relevanz bikultureller
Paarbeziehungen steht der geringe Anteil entsprechender Literatur tGber
die Bedingungen des Erfolgs solcher Beziehungen. Die Literaturrecherche
zu dieser Arbeit stiel3 schnell an ihre Grenzen. Die etwas umfangreicheren
Langzeituntersuchungen haben ausschliel3lich deutsche beziehungsweise
monokulturelle Paare zum Gegenstand, der Forschungsbereich zum
Erfolg oder Scheitern bikultureller Paarbeziehungen ist durch einen
Theoriemangel gekennzeichnet. Auch wenn eine VergréRerung der Zahl
der Beobachtungen nicht unbedingt typischere Erscheinungen und
Strukturen  ergibt, konnten Langzeitstudien die Prozesse und
Mechanismen, welche zum Gelingen einer bikulturellen Paarbeziehung

beitragen, eher erfassen als einmalige Befragungen.

138 vgl. dazu Statistisches Bundesamt, Fachserie 1, Reihe 2.2, a.a.0O., S. 32.
139 vgl. dazu Ganter, Stephan, Soziale Netzwerke und interethnische Distanz,
Wiesbaden 2003, S. 213.



Anlage 1:
TEIL A

Personliche Daten

Name bitte nur Pseudonym eintragen!

Alter Jahre
Geschlecht mannlich O weiblich O
Abstammung tirkisch deutsch OO

Aus welcher Region/Stadt der Turkei kamen
Sie/ lhre Eltern/lhre GrolReltern?

Staatsangehorigkeit tirkisch O deutsch OO

In Deutschland geboren ja d nein W)
Alter der Ankunft in Deutschland | ... Jahre

Familienstand verheiratet (3 Lebensgemeinschaft (J
Gemeinsame Wohnung ja d nein W)

Dauer der Partnerschaft

Kinder Anzahl ........... Alter............

Schulabschluss

Beruf

berufstatig ja W) nein O

Name des Partners/der Partnerin
bitte nur Pseudonym eintragen!
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Anlage 2:

Erklarung zum Datenschutz

Erklarung der/des Interviewten

Hiermit willige ich ein, dass die von mir im Interview mit Frau Lena Ayasse am ............cc........
gegebenen Auskunfte in anonymisierter Form ausschlielich fur wissenschaftliche Zwecke benutzt

werden diirfen.

Datum Unterschrift

Erklarung der Interviewerin

Hiermit versichere ich, dass die schriftlichen Aufzeichnungen des Interviews, das am
.......................... gefiihrt wurde, ausschlie3lich in anonymisierter Form und zu wissenschaftlichen
Zwecken Dritten zuganglich gemacht werden.

Des Weiteren verpflichte ich mich, jeder dritten Person gegentiber absolutes Stillschweigen Gber die

Inhalte des Interviews zu wahren.

Datum (Unterschrift) Lena Ayasse



Vi

Anlage 3:

Teil B
Leitfaden zum Interview

Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten
Keine Frage muss unbedingt beantwortet werden

1. Wie haben Sie sich kennen gelernt?
(2. Wo haben Sie sich kennen gelernt?)
(3. Wie oder durch wen wurden Sie auf lhren Partner aufmerksam?)

4. Wie haben andere darauf reagiert, dass Sie mit einem Partner turkischer Herkunft/
deutscher Herkunft zusammen sind?
Zum Beispiel: Ihre Eltern, Ihre Geschwister, andere Verwandte, Ihre Freunde,
Ihre Kollegen
5. Wie verhalten sich diese Personen heute?

(6. Was hat Ihnen damals an lhrem Partner besonders gut gefallen?)
7. Was gefallt Innen heute an lhrem Partner besonders gut?

(8. Was hat Sie damals an lhrem Partner gestort?)
9. Was stort Sie heute an lhrem Partner?

(10. Aus welchen Grinden haben Sie sich damals fiir lhren Partner entschieden?)
11. Aus welchen Griinden bleiben Sie mit lhrem Partner zusammen?

(12. Was waren damals lhre grof3ten Gemeinsamkeiten?)
13. Was sind heute lhre groRten Gemeinsamkeiten?

14. Was waren lhre gemeinsamen Interessen?
15. Was sind heute lhre gemeinsamen Interessen?

16. Gingen Sie getrennten Interessen nach?
17. Gehen Sie heute getrennten Interessen nach?

18. Was waren damals die gravierendsten Unterschiede zwischen lhnen und lhrem
Partner?

19. Was sind heute die gravierendsten Unterschiede?

20. Sind Sie der Ansicht, dass es kulturelle Unterschiede zwischen lhnen und lhrem

Partner gibt?
welche? wie aul3ert sich das?

21. Gibt es besondere Schwierigkeiten oder Missverstandnisse in lhrer Partnerschaft
aufgrund der kulturellen Unterschiede?
Welcher Art?

22. Glauben Sie, deutsch-deutsche Paare haben dieselben Schwierigkeiten?
Aus welchem Grund (nicht)?
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23. Gibt es besondere Vorteile und Chancen innerhalb lhrer Partnerschaft aufgrund der
kulturellen Unterschiede?

Welche?
24. Haben Sie deutsch-deutschen oder turkisch-tirkischen Paaren etwas voraus?

25. Haben Sie das Gefihl, durch lhre bikulturelle Partnerschaft etwas gelernt zu haben?

26. Hat lhre ndhere Umgebung, z. B. lhre Bekannten, durch lhre bikulturelle Partnerschaft
etwas gelernt?

27. Zu welcher Kultur fuhlen sie sich zugehorig?
tirkisch/deutsch/eher turkisch/eher deutsch/keiner/beiden

28. Was ist typisch tirkisch?

29. Was ist typisch deutsch?

30. Wurden Sie  traditionell“ erzogen?

31. Gab es in lhrer Partnerschaft schon einmal besondere Krisen zu bewéltigen, wie etwa
Krankheit, Tod eines nahen Angehodrigen, Unfall?

32. Sind Sie mit Ihrer 6konomischen/finanziellen Situation zufrieden?

33. Sind Sie mit lhrer Wohnsituation zufrieden?

34. Wurden Sie schon einmal aufgrund lhrer bikulturellen Partnerschaft benachteiligt oder
bevorzugt, z. B. bei der Wohn_ynqssuche/Wohnunqskauf/Arbeitssuche/Zutritt Zu
offentlichen Einrichtungen o. A.

35. Uben Sie religionsbezogene Aktivititen aus, sind Sie in lhrer Gemeinde engagiert?

36. Welche Rolle spielt das Verwandtschaftssystem?

Was wirden Sie heute anders machen?
Was wirden Sie anderen bikulturellen Paaren raten?
Was denken Sie, ist noch wichtig zu sagen, wurde aber bisher nicht erwahnt?



Anlage 4:
TEIL C

Es gibt keine richtigen oder falsche Antworten

1. Wie bedeutsam und zentral ist das Merkmal fur Sie persénlich in Ihrer
Beziehung?

Gemeinsamkeit

a) Freizeit gemeinsam gestalten

sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
0 0 0 0
Was denken Sie, wirde lhr Partner antworten?

0 0 0 0
b) Probleme gemeinsam angehen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
0 0 0 0
Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?

0 0 0 0
c) Uber alles sprechen kdnnen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
0 0 0 0
Was denken Sie, wirde lhr Partner antworten?

0 0 0 0
d) gemeinsame Ziele verfolgen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
0 0 0 0
Was denken Sie, wirde lhr Partner antworten?

0 0 0 0
e) gemeinsame Interessen teilen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
0 0 0 0
Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?

0 0 0 0

Zuwendung zum Partner

f) Opferbereitschaft
sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig

) ) ) )
Was denken Sie, wiirde lhr Partner antworten?
) ) ) )



g) Toleranz und Vertrauen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

h) dem anderen im Alltag helfen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

i) dem Anderen zuhdren

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

]) einander Geborgenheit bieten

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde lhr Partner antworten?
0 0 0

Zartlichkeit und Sexualitat

k) erfllltes Sexualleben

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

[) Romantik

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde lhr Partner antworten?
0 0 0

m) Zartlichkeit

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wiirde lhr Partner antworten?
) ) )

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

W)
unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O



n) korperliche Nahe

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

Autonomie und Individualitat

o) finanzielle Sicherheit

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

p) eigene Ziele verfolgen kbnnen

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

g) Pflichten und Aufgaben gerecht aufteilen
sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

r) viel Abwechslung haben

sehr wichtig wichtig weniger wichtig
0 0 0

Was denken Sie, wirde Ihr Partner antworten?
0 0 0

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

unwichtig
W)

O

Xl



TEIL D

Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten

1. Wer tragt zum Gelingen der Partnerschaft mehr bei?

Mein Partner tragt sehr viel mehr bei
Mein Partner tragt ein bisschen mehr bei
beide gleich viel

ich trage ein bisschen mehr bei

ich trage sehr viel mehr bei

auaag

2. Wie beurteilen Sie die Fairness und Gerechtigkeit in Ihrer Beziehung?

Fraher, am Anfang der Beziehung

aul3erst unfair

ein bisschen unfair
fair

aulRerst fair

I I R

jetzt

I I R

Xl
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TEIL E

Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten

1. Horen Sie aufmerksam zu, wenn Sie sich mit lhrem Partner unterhalten?

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

(JKeine Angabe
O Weil ich nicht

2. Driicken Sie lhrem Partner gegeniber Ihre Anerkennung aus, wenn er etwas gut
gemacht hat?

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

(JKeine Angabe
O Weil ich nicht

3. Zeigen Sie Interesse, wenn |hr Partner lhnen etwas sagt?

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

(JKeine Angabe
O Weil ich nicht

4. Bei einer Meinungsverschiedenheit steht die gemeinsame Losung des Problems im
Vordergrund.
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe

5. Bei Meinungsverschiedenheiten bleibt mindestens einer von uns ruhig und diskutiert

sachlich.

1 2 3 4 5 6

W) W) W) W) W) W)

trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe



XV

6. Bei Meinungsverschiedenheiten kritisiere ich meinen Partner oder zahle die Fehler
meines Partners auf.

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe

7. Wenn wir uns streiten, versucht einer von uns, den Konflikt zu entscharfen, indem er die
Situation zum Beispiel mit Humor sieht, etwas Nettes sagt oder Verstandnis fur die
Sichtweise des anderen zeigt.

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe.

8. In Konflikten verletzt einer von uns den anderen manchmal mit spottischen
Bemerkungen.
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe

9. Wenn es bei einem Streit zu keiner Einigung kommt, ist einer von uns langere Zeit
beleidigt oder verhalt sich feindselig.
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe

10. Unsere Probleme l6sen sich am ehesten von selbst, wenn wir sie gar nicht erst
ansprechen.
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
trifft gar nicht zu trifft voll zu

0 Weil ich nicht
0 keine Angabe



XV
11. a) Gibt es in lhrer Partnerschaft Konflikte Giber finanzielle Dinge?
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

b) Wie stark belasten Sie diese Konflikte?
2

1 3 4 5 6
0 0 0 0 0 0
gar nicht wenig etwas eher stark  stark sehr stark

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

12. a) Gibt es in Ihrer Partnerschaft Konflikte weil einer meint, zu wenig gefihlsmafige
Zuwendung vom anderen zu erhalten?
1

2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

b) Wie stark belasten Sie diese Konflikte?
1 2 3 4 5 6

0 0 0 0 0 0
gar nicht wenig etwas eher stark  stark sehr stark

0 Weil3 ich nicht
0 Keine Angabe

13. a) Gibt es Konflikte zwischen Ihnen und Ihrem Partner, weil sich jemand von lhnen
beiden nicht verstanden fihlt?

1 2 3 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

b) Wie stark belasten Sie diese Konflikte?

1 2 3 4 5 6
0 0 0 0 0 0
gar nicht wenig etwas eher stark  stark sehr stark

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe
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14. a) Gibt es in lhrer Partnerschaft Konflikte in Bezug auf die Freizeitgestaltung?
1 2 3 4 5 6

W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

b) Wie stark belasten Sie diese Konflikte?
2

1 3 4 5 6
0 0 0 0 0 0
gar nicht wenig etwas eher stark  stark sehr stark

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

15. a) Gibt es in Ihrer Partnerschaft Konflikte, weil Sie und Ihr Partner unterschiedliche
Ansichten tber Ordnung und Sauberkeit im Haushalt haben?
3

1 2 4 5 6
W) W) W) W) W) W)
nie selten gelegentlich haufiger oft sehr oft

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe

b) Wie stark belasten Sie diese Konflikte?

1 2 3 4 5 6
0 0 0 0 0 0
gar nicht wenig etwas eher stark  stark sehr stark

0 Weil ich nicht
0 Keine Angabe



TEIL F
Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten
1. Konnen Sie sich auf lhren Partner verlassen?

) ) ) )
immer meistens selten nie

2. Haben Sie das Geftihl, von Ihrem Partner gebraucht zu werden?

) ) ) )
immer meistens selten nie

3. Werden Sie von lhrem Partner unterstitzt, wenn Sie eigene Ziele verfolgen?

) ) ) )
immer meistens selten nie

4. Fihlen Sie sich von lhrem Partner verstanden?

) ) ) )
immer meistens selten nie

5. Wie glucklich sind Sie in Ihrer Beziehung?
W) W) W) W)

XVII

sehr glicklich glucklich ein bisschen glucklich nicht so glucklic

6. Haben Sie jemals tber eine Trennung nachgedacht?
ja nein
0 0

3 WeiR ich nicht

[ Keine Angabe

7. Haben Sie schon einmal mit einer Freundin/einem Freund Uber Trennung

gesprochen?
ja nein
0 0

O Weil ich nicht
[ Keine Angabe
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TEIL G

Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten

1. Wer trifft die finanziellen Entscheidungen...
a) ...fur den taglichen Bedarf?

0 0 0 0
ich mein Partner gemeinsam das ist unterschiedlich

b) ...bei grolReren Ausgaben oder Anschaffungen?
0 0 0 0
ich mein Partner gemeinsam das ist unterschiedlich

2. Wenn mdglich, sollten sich beide Partner an der Hausarbeit beteiligen

) ) )
stimme ich zu stimme ich teilweise zu lehne ich ab

3. Die Frau sollte eher fur den Haushalt zustandig sein

) ) )
stimme ich zu stimme ich teilweise zu lehne ich ab

4. Der Mann sollte eher fiir den Haushalt zustandig sein

) ) )
stimme ich zu stimme ich teilweise zu lehne ich ab

5. Wie haben Sie die Hausarbeit aufgeteilt?

a) Wer kocht?
0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

b) Wer putzt?
0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

c) Wer wascht?
0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

d) Wer spult ab?
0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd
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e) Wer raumt auf?

0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

f) Wer besorgt die Dinge fur den taglichen Bedarf (einkaufen)?
0 0 0 0 0
ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

g) Sonstige Tatigkeiten im Haushalt

ich mein Partner keiner  gemeinsam abwechselnd

6. Waren die Aufgaben schon immer so verteilt?
(3 ja, mochte ich auch nicht &ndern
(3 ja, wird sich vielleicht noch &ndern
[ nein, das hat sich im Verlauf der Partnerschaft so eingespielt

7. Welchem Modell oder welchen Modellen kdnnen sie am ehesten zustimmen?
[ Der Mann sollte allein fiir das Familieneinkommen sorgen

(3 Er sollte hauptséachlich fur das Familieneinkommen sorgen
[ Die Frau sollte allein fir das Familieneinkommen sorgen

(3 Sie sollte hauptséachlich fir das Familieneinkommen sorgen
[ Es sollten beide Partner fiir das Familieneinkommen sorgen
(3 Wenn maglich, sollten beide berufstatig sein
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Anlage 7:

+Wie ein Blumenbeet*

Interview mit fiinf fungen Tiirken, die in Deutschland leben, iiber nationale Kultur und

MEUE FREIHEIT

Viede junge Frauen in der
Torked nehmen Sich das
Recht, nach Beleben
auszugehen. Die Tradk
tionen, die im Land noch
sehe lbendg sind,
wirken Im Vergnigungs-
wierted von [stanbul
Beergits wie Folklone,

§PMEGEL: Frau Aydemir, Frau Ozdemir, Herr Sahin,
Herr Sargur, Frawu Yildirim, was ist fir Sle tirkische
Kultur?

Yilddrim: Essen, Wetter, Klima, die Art der Unter-
haltung. Ansonsten fallt mir nicht viel ein.
Gzdemdr: In der Tirkei gibt es bestimmie Werivor-
steliungen, wie Ehre, Achtung und Respekt ...
ildirim: ... diese Werte wirde ich auf die Frage nach
der titrkischen Kultur nie nennent

gahin: lch finde, Tradition wnd Religion gehiinen zur
Kultur dazu,

Gzdemir; Ja, der lslam gehdirt auch zur tdrkischen
Kultur.

Aydemin: Dig tirkische Kultur kann man mite-
lerweile gar nicht mehr von der islamischen
Kultur trennen. Dieser Einfluss st schon seit
vielen Jahrhunderten vorhanden. Trotedem gibt
es in der Tirkei viele Menschen, die keine Mus-
lime sind, und die muss man ja auch bertcksich-
tigen,

Yildiim: Ja, mich zum Beispiel. Ich bin zwar formal
Muslima, aber nicht ghiubig.

SPEEGEL: Worauf kannten See sich einigen?

gahin: Zeichnet sich gerade die tirkische Kultwr nicht
dadurch aus, dass ste whe ein Blumenbeet ist? Es gibt
Rosen, ein hisschen Lavendel, ein bisschen Unkraay
<o kunterbunt gemischt.

Sargur: Wie sin Mosalk. Sicherlich gibt es nicht die
iypische thrkische Kultur.

| Wertvorstellungen im Land ihrer Herkunfi, das Erbe Atatiivks und den Streit um das Kopftuch

Gzdamir: Ich stimme euch nicht zu. Es gibt nattidich
elne tiirkische Kultur.,

Sargur; [ch wiirde eher von Basics sprechen, auf die
sich die Tirken einigen kinnen,

SpiEGEL: Welche gemeinsamen Grundiberzeugun-
gen kinnten das sein?

dzdemir; Familic zum Beispicl. In unserer Kultur ist
Familie sehr wichtlg.

vildirim: Dre ist allpemein in der asintischen Kultur
wichtig - die Tiirken haben das dbernommen.
Ozdamir: Egal, aber in meiner Kultur ist es wichtig.
SPEGEL: Frau Yildirim, Fran Ozdemir, Sie sind in der
Tiirkel aufgewachsen. 15t [hre Kalwr eine andere als
die der in Deutschland groligewordenen Tarken?
Yildirim: Die Tirken hier sind wirklich ganz anders.
Als ich in Deutschband auf der Sprachschule war, hat
cinmal ¢ine Torkin gesagh: Wenn die higr in
Dweutschiand Tirken sind, dann bin ich kcine da-
von, Und wenn ich Tirkin bin, sind die keine®
ozsemir: Torken, die in der Tirkei aufgewachsen
sind, sind offener. Der grofe Teil der Tikrken in
Deutschland ist sehr tradiionsgebonden, in der Tir-
kei geht man mit der Zeit.

Aydemir: Meine Cousins und Cowsinen in der Tiirkei
haben auch stindig Vorurteile:  Ihr Tirken in
Deutschland balt so0 ein schlechtes Bild von uns
verbreitet,” Mit der neven Generation fndent sich
das aber gerade.

| Sahbn; Mein, kch finde, es wird noch krasser.

SPIEGEL SPFECIAL L [-1F ]
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spieGEL: Welche Unterschiede sehen Sie?

Sargur: [he Tirken in Dentschland zeigen cin klassi-
sches Diaspora-Verhalten. Man schottet sich ab und
bewahrt seine Werte, die man vor 40 Jahren aus sei-
nem Drorf oder seiner Stadt mitgebracht hat.
Aydemir: Aber mein Vater war nichi besonders reli- |
gitss, als er noch Dewtschland kam. Hier st er viel re-
ligiser geworden, auch weil seine Freunde aus der
Tiirkei damals gesagt haben:  Etwas miissen wir
doch gemeinsam haben, rgendwo missen wir uns |
treffen.” Dias war dann das Freitagsgebet.

Yildirim: Dieses Land hat thn religits gemacht,
spiEgeL: Vicle junge Dewtsch-Tirken geben in die
Tirkei, weil sie sich in Berlin oder Kiln nicht hei-
misch filhien.

sargur: Ich hab mindestens 30 Freonde, die in
Deutschland aufgewachsen und zurick in die Tikr- |
ked gepangen sind, viele arbeiten bel Fiemen wie |
Deichmann, Mercedes oder Siemens. Dot gibt es oft
enttduschie Erwartungen, weil sic eine andere Welt- |

EPIEGEL SPECIAL

& | 2008

amschauung als die Tirken in der Tirkei haben. Eine
Freundin ctwa fihlt sich sehr unwohl, weil sle mit
dem thrkichen Machismo nicht klarkoment,
viigrim: Ich war vor kurzem in Istanbul. Aber in-
rwischen hatte ich mich so sehr an Berdin gewdhnt,
dass beh our mit dem Taxi oder mil dem Privatoubo
gefahren bin, Mit den &fentlichen Verkehrsmitteln
bin ich nicht mehr klargekommen. Entweder waren
sie i voll oder zu spit,

gargur: Aufierdem ist die Tarkei eben nicht so de-
mokratisch, wie man glaube.

vildirim: Wer hat dean gesagt, dass die Tiirked de-
maokratisch ist?

Sargur: [ch glaube, dass die Tarkel sehr demokra-
tisch ist, wenn man sie mit dem Mahen Osten ver-
gleicht, Wir haben nur eine cigene Auslegungswei-
se: Wir brauchen eben elne starke Hand.

sMEREL: Begritnder der Republik Tiirkei war vor
B5 Jahren Mustafa Kemal Atatirk. Wie wichtig ist
er heute fidr die thrkische Kultur?

Sahin: Atatiirk ist for mich die prigende
Perstnlichkeit des Landes,

aydemir: Micht wirklich, oder? Er steht doch
eher fitr die Verwesthichung des Tarkischen.
sargar: Ju, aber er isf ein bedeutender Be-
standtedl der tiirkischen Kultur - er hat sich
nicht dazy gemacht, er ist &3 geworden.
Aydamir: Was verstehst du denn unter der
Kultur Atatiirks?

Sargur: Zum Bﬁgpil.'] Rann man als Frau in
der Tiirked ohne Einschriinkungen leben,
dank Atatlirk. Ob man ihn jetzt als groBen
Fihrer akseplieren muss, 5t sne anders
Frage. Atatirk hat auch den Islam gediffet.
i Die Torke ist ein Vorbild im Hinblick dar-
B ouf, wie der [glam gelebt werden kann.
Sahin: Dic Bewegung unter Atatirks Fih-
rung hat innerhalb kfirzester Zeit ein ar-
chalsches, auf die Religion gestitztes, ab-

& SERAN SARGUR,

20 lahre, Generalkoon
dinator des ersten deut-
aehan TV-Sandens n L.
kischer Sprache .Kanal
fomupa” (Eurcpa-kanal)
i Duisburg, geboren

in Bad Nauheim, Er ist
bendlich dfter in der
Tirked und kann sich vor-
staflen, ingendwann in
die Wirkische Politik zu
gehen.

€ SUAT SAHIN,
28 lahre, in Hildesheim
gebormn und aufgewach-

£ sen. Er hat in Minster

Jura studiert und steht
vor sainem owelten
Slaatsexamen.

Sain berufliches Tiel:
Rechtsanwalt.

€ YASEMIN AYDEMIR,
25 Jahre, gebaren und
aufgewachsen in Fried
richshaten am Boden:
gee. She ist vier Jahe in
der Tiwkei rur Schile
gegangen und studiert
Islamwissenschaften in
Eotlin,

@ ece viLBiRIM,

22 lahre, geboren und
farfgewachsen in der
Tiwkel, Lebt seit finf
Jahwen in Deutschiand,
siudiert BWL in Berlin,
5le kann sich gut vor
stellen, nach dem Studi-
um Zurick nach Istanbe
I gehen, weil dort o
metsfen [hrer Fraunds
ledwin, Auch rechned

sl dort mit guten
Karriereaussichian,

© LevLa BZDEMIR,

28 Jahre, in der TOrked
Beboren und aufgewach.
san, She lobt seit finf
Jahren in Deutschiand,
promoviert an des Hueme
boldt-Unhaersitdt in Berlin
er Wrkische Familien
in Deutschiand.
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Gzdamir: Jede Frau hat das Recht auf Bildung, aber

in der jetzigen politischen Siation sehen kemalis- |
tische Kreise das Kopltuch als Symbol der Islami- |
sierung. In dieser Hinsicht habe ich auch etwas da- |

gegen, das Kopfiuch an der Uni zu erlauben,
aydembr: Nur durch ein Kopftuch wird das Land
doch nicht iskamisicrt

Fakin: Aber wenn man sagh: Lasst ruhig alle Frauen
mit Kopftiichern rein, erzeugl man Gruppéenzwang,
wie mam Beispiel in lman,

Aydomir: Das ist doch Schwachsinm,

Sahim: Wenn ich eine Frau wiire, wiine ich micht d.ml'ur,
dast meine Kommilitonin neben mir mit Kopituch

sitet. AuBerdeny: Hier in Dentschland darfst du zwar |

mit Kopltich studieren, aber nichi an einer staat-
lichen Schule unterrichten. Die Tirken haben das
Werbat nur vorgeschaltet, in die Aushildung.

SPiegEL: Eln anderss profes Thema in der Tarked is1
der EU-Beltritt. Als Trostpflaster ist oft won privi-
legherter Partnerschaft™ die Rede, aber viele Tasken

konnen diesen Ausdruck nicht mehr hiren. Geht cs |

Thoen auch so?
gahin: Wenn man dic EU als grofen Wirtschafts-
raum betrachted, f&llt mir kein verniinftiger Grumd
i, waram man die Tirken rauslassen sollte, Rumii-
nien und Bulgarien sind schiieRlich auch Mitglie-
der, obwohl sie wirtschaftlich viel schwiicher sind,
Wenn man aber die abemdbindiseh-chrastliche Kaliur
hrﬁen und pllegen will, sprechen natiirdich einige
Griinde dagegen. Wobel man auch sagen muss, dass
das Osmanksche Beich Immer eln esentieller Be-
standiell Europas war, schon sufgrund der Gride,
rildivian: Ich bin gegen einen EU-Beitrit,

Gzdamir: [ch bin nicht dagegen, finde den EU-Beitrin
jedoch fikr die Tirkei nicht notwendig.

Aydeeir: Die Tarked kinnte vieles selbst auf die Bei-
ne stellen, wenn sie mehr an sich glavben viinde.
Die EU wird in 50 Jahren immer noch einen Grund
haben, die Tirkei nicht aufzunehmen. Ich denke,
die heutigen Mitgheder wollen
die abendlindische Kultur wah-
ren. AuBerdem: Wenn die Ttirkei
aufgenommen  wenden  sollte,
dann will Tunesfen vielleicht
wuch, oder Marakko, Im Ulsri-
gen versiehe ich Europa, ingend-
wann muss eine Grense gezogen
werdem,
SPIEGEL: Wik informicren Sie sich
iiber dic politischen Auseinan-
drrpcmmgcm in der Tiirkesi?
vildieim: Jeder schout die Seite
von . Hitrrivel" an.

Sahimy Ja, die Internet-Seite ist
superakiaell.

apdamir: Aber ich finde sic nicht
sonderlich serits, Vieles wird
iibertrieben.

Ozdemie: Ich finde m der | Hiir-
riyet" f.m.‘tpdc \\'c]t,n:md'lmzung.
sargamr: Ich wiirde auch sagen,
dass die Harriyet” im Moment
eine der seritsesten Zeltungen in
der Tilrked ist.

SHMEGEL SFECIAL & | Food

| Apdemir: Das finde ich iberhaapt nichs.

Sargur: 5S¢ st nicht von der Regherungspariei ge-

lenkt, wnd es gibt viele angesehene Journalisten in

der Tirkel, die fur die ,Horrlyet” schrefben und

| sehr kritisch sind.

| Yildiehen: Das Blatt kst wie die , Bild"-Zelung.

| ganin: Was in der Tirkei fehlt, ist cine Zeitung wie

| dig JFAZ" oder die , Stddeutsche™,

| Sargar: Man hat es probierd. Aber dic Tiifken wollen
einfach Boulevardjournalismus,

| spiegEL: Dialiir wird sehr viel ferngeschen, Warum?

| Yildirben: Weil w#:nui; st Kino ist xu teuer,

| Aydemir: Wenn Theater anf cinmal umsonst wiine,

| wie viele Tirken wirden dann ins Theater gehen?

| yidirlm: In Deutschland gehst du schon in der Schu-

| le ins Theater. So erwas gibt es bei uns nichy.

| aydemir: Man schalet dem Ferngeher ein, alle

| lachen, unterhalten sich. Vielleicht vergissl man

| daritber seine Sorgen. Es luft sebr viel Showbiz:

| Wer hat was getragen, wer hat sich am besten

pekleidat?

| sPEgEL: Es lawfen awch viele Serien lm Fernsehen ...

| ydisien: Viele fltere Frauen wie meine Tante schau-

en jeden Abend eine Serie, e tilrkischen Scrien

dauern alle schr lang, diber 00 Minuten, Deshalb

gucke ich sie bei YouTube an, ohne Werbung,

Aydemir: Yaprak divkiimil® mus sein,

Bizdemir: Ja, das it e Klassaker .

SPIEGEL: ... der Titel bedeutet | Blitberfall”.

vRdirimz Eine typlsche Hereschmerz-Schnulzenserie,

man hat immer dic Schlechten und die Guten,

Gzdamlr: Da wird cben eine typisch tiirkische Fami-

lie dargestellt: Dier Vater ist Familicnoberhaupt ...

Avdemir; ... ¢F versucht, die Familic zusammenzu-

halten, und er schafft es nicht, weil dic westlichen

| Einflitsse vied zu grof sind ...

| Bargur: ... und er darf dabei sein Gesicht nichi ver-

| Heren. Dhas is1 typésch virkisch.

IaTeEyinw: Katmiy Evoan, Bisorm FRAKE

- g™
DRAHT IN DIE HEIMAT

D frkische Tapgesral-
tung MHilriel® wird

such aniing viel gedagean,

ist aber umatritten,

FESTUMZUG IN BERLIN
Tirkische Vergine ads
ganz Deutschland
felom den Tk Gl
(tdrdschan Tag) var
dern Brandenburger Tor
in Berlin. Jugendlichis
reigen sin Bild des 1o
kischen Staatsgrinders
Kamal Atatirk,
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»,Ein Berliner Kind“

Die Autorin Hatice Akyiin iiber die Turbulenzen bei
der Griindung ihrer modernen Kleinfamilie

SPIEGEL: Frau Akyiin, wie bringt eine Deutsch-Tiir-
kin ihrer traditionellen, muslimischen Familie bei,
dass sie schwanger ist, aber nicht heiraten will?
Akyiin: Das muss man gut vorbereiten, damit keine
Tiirkentragodie daraus wird, wie ich das nenne —
mit Geheule, Rausrennen und grofen Szenen. Mei-
ne Beziehung zu Al hat ja sehr deutsch angefangen:
Wir wollten uns Zeit lassen und erst mal gucken, ob
wir zusammenpassen, bevor wir uns unseren Eltern
vorstellen. Dann geht es ja nur noch um die Frage:
‘Wann heiratet ihr?

SPIEGEL: Aber Sie lieBen sich keine Zeit.
Akyiin: Nein, wir haben ziemlich tiirkisch
weitergemacht: Ich bin schnell schwan-
ger geworden. Ich dachte, ich kann mei-
nen Eltern das nicht sagen, ohne dass
sie Ali kennenlernen. Weil sowohl seine
als auch meine Eltern in der Tiirkei wa-
ren, haben wir dort eine Familien-
zusammenfiihrung organisiert. Bei
den Tiirken heiraten ja nicht
Mann und Frau, sondern zwei

Fami-
HEUTIGES LEBEN lien. Ich
Hatice Akyin, 39, war schon

im vierten Monat schwanger und
habe nur weite Tuniken getragen,
damit man nichts sieht. Von der
Schwangerschaft haben wir ihnen
erst ein paar Wochen spater am

stammt aus einem Dorf
in Anatolien, seit 1972
lebt sie in Deutschland.
Ihre Tochter Merve er-
zieht sie bewusst nach

deutschen Regeln: Telefon erzahlt.
JTurkisch ist ihre Zweit- SPIEGEL: Gab es eine Tiirken-
sprache.” tragodie?

Akyiin: Meine Schwester, die
in der Tiirkei lebt, hatte das
Ganze gut vorbereitet. Sie
hat meinen Eltern gesagt:
,Ich habe eine wunderbare

74

Neuigkeit: Hatice hat endlich einen Mann gefun-
den.“ Es war der sehnlichste Wunsch meines Vaters,
dass auch seine unvermittelbare Tochter endlich hei-
ratet. Dafiir hat er sogar schon mal ein Lamm ge-
opfert. Aber ich habe meine Eltern unterschitzt.
Sie haben viel lockerer reagiert, als ich dachte. Mein
Vater sagte: Die Reihenfolge stimmt bei euch so-
wieso nicht, jetzt miisst ihr auch nicht mehr heiraten.
SPIEGEL: Sind Sie das Enfant terrible Threr Familie?
Akyiin: Ach was. Wir sind vier Schwestern und zwei
Briider, und wir sind sehr unterschiedlich. Meine al-
teste Schwester Goniil tragt das Kopftuch. Sie ist mit
Anfang zwanzig spirituell geworden und hat sich
dafiir entschieden. Sie hat zwei Tochter, die tragen
kein Kopftuch, die &ltere hat gerade Abitur gemacht
und will jetzt studieren. Meine Schwester in der Tiir-
kei, Fatma, ist ganz anders. Sie ist in Deutschland ge-
boren, hier aufgewachsen und hat dann einen Mann
in der Tiirkei kennengelernt. Fatma geht in die
schicksten Bars, trégt die neueste Mode und trinkt

B stindig Latte Macchiato, was in der Tiirkei nicht

8\ so gingig ist wie hier. Thr Leben ist mir viel zu
» oberfldchlich. Fatma arbeitet nicht, sie will
zu Hause sein, wenn die Kinder aus der Schu-
le kommen. Das wiederum ist fiir Goniil, die
in Duisburg in einer Fahrschule arbeitet, un-
vorstellbar. ,,Da wiirde ich verbloden®, sagt
sie. Schon hier sieht man, dass die gangi-
gen Klischees nicht stimmen.
SPIEGEL: Sie beschreiben die Ge-
schichten aus Ihrer Familie so unter-
haltsam, als gibe es keine ernsthaf-
ten Probleme und Konflikte. Das
kann nicht wahr sein.
Akyiin: Ist es aber! Ich kann Thnen
keine Leidensgeschichte erzéhlen.
Es gibt in unserer Familie keine
Zwangsheirat und keine Proble-
me mit der Familienehre, ich
habe keinen schlagenden Va-
ter, und es ist auch noch nie
jemand verstofen worden. Ist
es ein ernsthafter Konflikt,
dass mein Vater ein Pro-
blem damit hat, dass
. seine Tochter mit Mitte
dreiig noch nicht ver-
heiratet ist? Dass meine
Mutter anfangt zu wei-
nen, weil ich in mei-
ner Berliner Woh-
nung keine Teppiche
hatte, und sie nicht
versteht, dass ich Par-
kett schick finde? Sind
das ernsthafte Konflikte?
Nein, sind es nicht. Ich
gehe aus, ich treffe Freun-
de, ich trinke Alkohol, alles
Dinge, die nicht in die Welt
meiner Eltern passen. Aber
sie wissen, dass sich die Welt
gedndert hat und dass das auch
an ihrer Familie nicht vorbeigeht.
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Meipe Eltern sind zwar e'-'Lrnip'huhelnn, aber nicht !

dumm. St verstehen mein Leben nbche, aber ge |
respektieren cs. Ich kann nicht verstchen, waram |

meine Schwester Kopftuch tragt, ich worde das | pen?

niemals fun, Aber ich respektiers es, Und darom
gehit es,

SPIEGEL: Sind dic toleranten Akyans Ausnahmen?
Abkyde: Mein, ouf keinen Fall, Das ist die Regel,
SMECEL: Kritikerinnen sagen, Sie idealisieren das
Leben der tilrkischen Commumity.

Akyiing Aber das mache ich nicht. Ich beschreibe dic |
Dinge so, wie ich sie erlebe. Und ich komme nicht |
auE miner Idanbaler Intellekiusllenfamilis, Meine |
Eltern stammen aus einemn anatolischen Do, mein
Vater kam als Bergmann nach Duisbarg. Wir sind
gine klassische Gastarbefterfamilic! Die Rechtsan-
wriiltin Sesran Ades, die ich sshr schiitee, hat mich leis
duer fibr medn ersbes Buch keilistert. Abér sie hat vor
allem die Problemfalle im Blick, die Praven, die in
ihre Kanzlel kommen, um sich helfen zu lassen. Es
st wichtig, diese Fille in die Offenlichkeit zu brins |
gen. Aber man darf nicht nur dber die Probbemisl. |
le reden! Fraven wie Seyran Ates und Necla Kelek |
haben mir mein deutschetiokisches Leben erschwert.
SPIEGEL: lnwicfern?

akyiin: Einfach weil sie o5 geschafft haben, ihre Sicht
our vorhareschenden zu macken, Diese Frawen sind
der Grund dafibr, dass ich mich jeden Tag rechtfer-
tigen muss. Ex hat sich ja eine Sicht durchgessts,
dass es in jeder Familie Zwangsheiraten, Ehren-
maorde und einen schlagenden Vater gibt.

sPiESEL: Wi reagicren andere Deutsch:Tirken auf |
Ihr Buck?

Akyiinz Sehr gut. Natiielich werde bch aucl auf Le-
sungen mit diesen Fragen konfrontiert, Das Klischee
it im Raum, und ich muass d :n.‘:ii.mpfm D 1
Missirauen zwischen Deutschen und Tirken ist |
groBer . Oft kommen aber anch tirkische |
Frazen auf mich zu, die sagen: Danke, dass du das |
mal so aulgeschrieben hast, das lst mein Leben.
SPIEGEL: Wic haben Sic e als typisches Gastarbeiter-
kind 1, Karriere zu machen?

Akyiin: In die Wiege gebegt wurde mir das nichi: Ich |
bin in Daisburg-Marxloh grof peworden, ich war auf
einer Hoaptschule, Meine Ellern kannten den Une |
terschied rwischen Hauptsehule und Gymnasiom
nicht, Wenn die Lehrerin sagt. Hatice soll dahin ge-
hen, dann musste das wohl richtig sein,

SPIEGEL: Wie haben She den Sprung aus der Haupt-
schule geschafft?

Akyiinz Wir haben in Marxloh in einer Zechensed- |

| fligBendes Whsser. Ich weili noch ganz ge-

Bei Kindergebartstagen bekam ich immer ein
Hilnesbein., Nur ich! Das war furchtbar,
SPIDGEL: Was is2 das Problem mit Waschiap-

Akysn: Sauberkeit bedeuter bei Tarken
na: In der vierten Klasse sind wir ins Schul-

lapdheim gefahren und haben vorber eine
, was wir mitnehmen sollen,

Liste =
Da stand auch Waschlappen drauf. Ich habe S8

meine Mutter so lange genervi, bis de mit
mir in die Stadt gefahren ist, am Waschlap-
pen 20 kawlen. , Sauber wirst du damit sber
nichi”, hat sie gesagt.

SPitGEL: Sie schreiben aber auch aus heatl-
ger Sicht: okch habe alles Tirkische hinter
mir gelassen.”

akyiinz Dhs berieht sich sl maéine Familie. i

lch Hebe sie dber alles. Aber lch lebe auch
meine Eigenstindigheit wnd meinen Frelraum. [n
tibrkischen Familien geht es um Gemeinschaft, Jeder
gehiiet jedem. Das i das, was ich tickischen Fami.
benkomemunismus neane. Wenn ich mich eine Wo-
chie nicht bei meiner Mutter melde, ist das ein Dra-
i Habe ich dich nicht neun Monate iny Bauch ge-
7, hivre ich dann. Ich will eing Kleinfumilie
ohne diess Enge. Und die habe ich jetzt auch.
sricrl: Was sagt Thre GroBinmilie dazu?
akyin: Meing Familie beeliichelt mich dl:.'w:-m. Sie
haben mich Helga genannt, wie eine Deutsche. Aber
sle haben es auch akzeptiert. Was meine Mutter
nicht verstehen kann, &, dass ich arbedte, obwohl
meine Tochter noch so klein ist. Eine Mutter gehin
zu threm Kind, sage sie. Wansm reist du so viel? lhe
kbmat doch ven Alis Gehalt leben,
SPIEGEL: [hre Tochter st anderthalb, Was wollen Sie
bel der Erdehung anders machen als fhee Elvers?
akyiin: Das Wichtigste ist: Wir wollen sie zweisprm-
chig erzichen. Wir haben als Kinder zu Hause nar
Terkisch pesprochen, Deutsch wurde draufen ge-
sprachen. Das waren zwei getrennte Welen, Ich
ﬁpr:d'm mif Merve nur Deutsch, der F‘lpﬂ aer Thr-
kisch, Und das Schomste ist: Das Kiml reagiert aul
beide Sprachen. In ein paar Jahren wind sie mit
Leichtighst rwei Sprachen sprechen. ch verstehe
micht, warum es Eltern gibd, die skch nicht darum
kibmmern, dass ihre Kinder Deutsch en kim-
pen. Meinen Elern gefiilll das natGrich nicht.

| SPIEGEL: [has Zweisprachige?
| mkyOn: Meine Eltern meinen, das Kind muss erst

|:|1|;|.'| ein Fundament in seiner Muttersprache bes

lung gewahlnt, und damals hat der Berg Hans
noch noben dem Bergmann Mchmet gewohnt, Wis
hoben zu Hause nur Tikrkisch gesprochen, aber ich
habe aul der StrBe Deutsch pelernt. Als ich dann in
die Schule kam, waren - anders als heute - in med-
ner Klasse auch 30 deutsche Kinder, Meine Ehern |
konnten mich nicht fGrdem, aber die Ellern meiner |
deutschen Freundinnen und meine Lehrerinnen.
SPiEGEL: Wenn alles so nett war, warum wollien Sie
alks Kind dann keine Tarkin sein?

Akyinz Als Kind will man dazugehiieen. lch wollie
Woihnachben haben, mich mit dem Waschlappen was |
wchen, Wikrsichen exsen. Dns gab es alles bei uns ndchi.

& | 2008
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1. Aber fidr mich ist Merves Munersprache
Dmus::h. sé¢ ist cin Berliner Kind, Thre Zweitsprache
ist Tarkisch, Meine Muttersprache war frither Tiir-
kisch, mitBerwedle i9 es Deutseh. Das sehen meine
Ebemn nicht so, Sie sagen: D hist Tirkin, dein Mann
ist Tirke, also ist das Bind Tiirkin, Aber Merve wind
hier beben, zur Schule gehen, sudieren. Thre Zu-
kunift ist hier. Wenn meine Mutier das hort, reagiert
sie bliise und nennt Merve deuteches Kind”, Und
alle in meiner Familie haben Mitbeid mit ihr, weil wir
sie jeden Abend plinkilich um acht ins Bert stecken,
Kemsequent. Das ist absolut dewtsch.

IxToavine: Saaive au ORn

‘GESTRIGES LEBEN

Auf dem Fate aus dem
lafir 1570 ist Matice
Meyin poch edn Kleinkind
auf g Arm heer M-
ter, daneben die ditere
Sehwpatsr Gonnl. Hewe
igt 07 baite Scrwegtem
Benfstdigkolt selbstvar
stindiich — ein Kopftuch
ragt aber rur Ganl.
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